
 

แบบฟอรม รายละเอียดของการฝกประสบการณภาคสนาม (Field Experience Specification)  
สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 

 

1

รายละเอียดของการฝกประสบการณภาคสนาม (Field Experience Specification) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 
คณะ/วิทยาลัย : ………………………………………. 
โปรแกรมวิชา : ...................................................................... 

........................................................................................................................ 
 

หมวด  1  ขอมูลทั่วไป 
 

1. รหัสและช่ือวิชา :  ................................................................................. 
2. จํานวนหนวยกิตหรือจํานวนช่ัวโมง : ...................หนวยกิตหรือชั่วโมง 
3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา : เปนรายวิชาที่อยูใน 

หลักสูตร…………………………………………......ฉบับป พ.ศ................ 
สาขาวิชา ……………………………………………. 
แขนงวิชา ..........(ถามี)............................... 
หมวดวิชา..................................................... 
กลุมวิชา....................................................... 

4. อาจารยผูรับผิดชอบ/อาจารยท่ีปรึกษาการฝกประสบการณภาคสนาม:  
ชื่อ – สกุล ……………………………………………………………...............................(อาจารยผูสอน) 
สถานที่ติดตออาจารย  :  หอง  ...............................................       

โทรศัพท ……………………….....................     
E-mail  ………………………………………… 
ชองทางการสื่อสารอ่ืนๆ .................................... 

5. ภาคการศึกษา/ชั้นปที่ฝกภาคสนามตามแผนการศกึษาในหลักสูตร :  
    ภาคการศกึษา.........................ชั้นปที่........................ 
6. รายวิชาที่ตองเรียนมากอน: …………………………. 
7. วันที่จัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาฝกประสบการณภาคสนามครั้งลาสุด :  
 ...................................................................................................................................... 
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หมวดที ่ 2  จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 
 

1. จุดมุงหมายของประสบการณภาคสนาม : เมื่อนักศึกษาฝกประสบการณภาคสนามนี้แลว นักศึกษาจะ
เกิดการเรียนรู/ความสามารถ/สมรรถนะท่ีตองการในดานตาง ๆ ไดแก 

1) ................................................................................................................................................... 
2) ................................................................................................................................................... 
3) ................................................................................................................................................... 
4) ................................................................................................................................................... 

ใหระบุการกําหนดจุดมุงหมายของรายวิชาครอบคลุมทั้ง 4 ดาน ดังนี้ 
1. ดานความรู (K) ไดแก ความจํา ความเขาใจ การนําไปใช การวิเคราะห การสังเคราะห การ

ประเมินคา   
2. ดานทักษะ (S) ไดแก การปฏิบัติหรือการกระทําซึ่งนําความรูสูการปฏิบัติจนเกิดความชํานาญ    
3. ดานจริยธรรม (E) ไดแก การรบัรูหรือการเอาใจใส การตอบสนอง การเห็นคุณคา การจัดระบบ

หรอืการสรางความเชื่อ การสรางนิสัยหรือคานิยม  
4. ดานลักษณะบุคคล ( C ) ไดแก การสื่อสารกับบุคคลอ่ืน การทํางานรวมกับผูอ่ืน การเคารพใน

ความแตกตาง การปฏิบัติตอผูอื่นอยางเปนกัลยาณมิตร ความรบัผิดชอบในการทํางาน การทํางานเปนทีม 
โดยใชคํากริยาที่สามารถแสดงและวัดพฤติกรรมได เชน สามารถจําแนก   ระบุ  อธิบาย สรุป 

กําหนดนิยาม  แบงประเภท  จัดกลุมหมวดหมู    ลงรายการ  จับคู  พิสูจน สาธิต  แสดง  เขียนใหม  
คัดเลือก  บอก  แปล  นําไปใช  ตัดสิน  คาดคะเน  จัดระบบ  วาด  รางภาพ สรางผลิตผล  แกปญหา  
วิเคราะห   เปรียบเทียบ  บอกความเปลี่ยนแปลง  ตรวจสอบ  จําแนกความแตกตาง   ประเมินคุณคา 
วิจารณ สรางเรื่อง  ออกแบบ  สันนิษฐาน  ประดิษฐ  ตนแบบ  พัฒนา  ฯลฯ  

ควรมีการระบุคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงคของมหาวิทยาลัยที่ตองการสอดแทรกในรายวิชา 
ไดแก เปนนวัตกรมืออาชีพ ปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลง และมีความรับผิดชอบตอสังคม 
 
2. วัตถุประสงคในการพัฒนา/ปรับปรุงประสบการณภาคสนาม : การปรับปรุงเนื้อหา รายละเอียด 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนในคร้ังนี้ สืบเนื่องจาก 

1. ....................................................................................................................................................... 
2. ....................................................................................................................................................... 
3. .......................................................................................................................................................  
4.......................................................................................................................................................... 
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หมวด  3  ลักษณะและการดําเนินการ 
 

1. คําอธิบายรายวิชาหรือคําอธิบายทั่วไปของประสบการณภาคสนาม (ใหระบุทั้งภาษาไทย-อังกฤษ)  
 
 
 
  
 
2.  กิจกรรมของนักศึกษา 
 ............(ระบุกิจกรรมหลักที่เก่ียวของกับนักศึกษาระหวางการฝกประสบการณภาคสนาม)........ 
 
3. รายงานหรืองานที่นักศกึษาไดรับมอบหมาย 
 ..............(ระบุงานหรือรายงานท่ีมอบหมายใหนักศึกษา และกําหนดสง)..................................... 
 
4. การติดตามผลการเรียนรูการฝกประสบการณภาคสนามของนักศึกษา 
 ...............(ระบุ กิจกรรมที่ ใช ในการติดตามผลการเรียน รูทั้ งระหวางฝ ก  และเมื่ อสิ้นสุ ด 
การฝกประสบการณภาคสนาม)........................................................................................................... 
 
5. หนาที่และความรับผิดชอบของพนักงานพี่เลี้ยงในสถานประกอบการท่ีดูแลกิจกรรมในภาคสนาม 
 …………………ระบุการวางแผนกิจกรรมสําหรับการพัฒนาทักษะของนักศึกษา การใหคําแนะนํา 
แกนักศกึษา การประเมินผลการฝกประสบการณ)........................................................... 
 
6. หนาที่และความรับผิดชอบของอาจารยที่ปรึกษา/อาจารยนิเทศ 
 ....................(ระบุการใหคําแนะนําปรึกษา การประสานและการรวมวางแผนกับพนักงานพี้เลี้ยงใน
สถานประกอบการ การประเมินผลนักศึกษา การวางแผนสําหรบัการนิเทศนักศึกษา)................................ 
 
7. การเตรียมการในการแนะแนวและชวยเหลือนักศกึษา 
 ...................................................................................................................................... 
 
8. สิ่งอํานวยความสะดวกและการสนับสนุนที่ตองการจากสถานที่ที่จัดประสบการณภาคสนาม 
   /สถานประกอบการ 
 .................(ระบุ ที่พัก การเดินทาง คาตอบแทน วัสดุอุปกรณสนับสนุนอ่ืน ๆ)....................  
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หมวด  4  การพัฒนาผลการเรียนรู 
 

ใหอธิบายมาตรฐานผลการเรียนรูแตละดานที่สอดคลองกับ มคอ.2 ดังนี้  

1. รูปแบบวิธีการสอนและการวัดผลประเมินผล 
1. ความรูหรือทักษะที่ตองการ
พัฒนาจากการฝกประสบการณ

ภารสนามหรือจากสถาน
ประกอบการ 

2. กระบวนการกิจกรรม 
ท่ีจะพัฒนาความรูหรือทักษะ

ตาม ขอ 1 

3.  วิธีการวัดและประเมินผล 
การเรียนรูแตละดานท่ีเกี่ยวของ 

1. ดานความรู   
2. ดานทักษะ   
3. ดานจริยธรรม   
4. ดานลักษณะบุคคล   
5. อื่นๆ...(ถามี)...   
 
2. ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา (Course Learning Outcome : CLOs) 
 เม่ือสิ้นสุดการเรียนการสอนแลว นักศึกษาที่สําเร็จการศึกษาในรายวิชานี้แลว สามารถ 
 CLOs1 ……………………………………………………………………………………………………………………….. 
 CLOs2 ……………………………………………………………………………………………………………………….. 
 CLOs3 ……………………………………………………………………………………………………………………….. 
 CLOs4 ……………………………………………………………………………………………………………………….. 
 CLOs อื่นๆ(ถามี)………………………………………………………………………………………………………….. 
 CLOs อื่นๆ(ถามี)………………………………………………………………………………………………………….. 
 

ตารางแสดงคําอธิบายรายวิชา กับผลลัพธการเรียนรูของรายวิชา (CLOs) 

รหัส และ 
ช่ือวิชา 

คําอธิบายรายวิชา วัตถปุระสงค 
วิธีการสอน และ
การประเมินผล 

ผลลัพธการเรียนรู 
ของรายวิชา 

(CLOs) 
........... ....................... 1. 

2. 
3. 
 

วิธีการสอน 
1.  
2. 
3. 
วิธีการประเมินผล 
1. 
2. 
3. 

1. 
2. 
3. 
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3.รูปแบบการจัดการเรียนการสอนท่ีบูรณาการรวมกับการวิจัย และการบริการวิชาการแก
สังคม (ถามี) 

1)  การบูรณาการการเรียนการสอนรวมกับการวิจัย 
 .................อธิบายรปูแบบ ระบบและกลไกการสอนรวมกับการวิจัย.................. 

2) การบูรณาการการเรียนการสอนรวมกับการบริการวิชาการแกสังคม 
 .................อธิบายรปูแบบ ระบบและกลไกการสอนรวมกับการบริการวิชาการแกสังคม.................. 

 
4. กรอบการวัดผลประเมินผล 
 เกณฑการวัดผล 
  1. คะแนนระหวางภาค   .......   คะแนน ประกอบดวย 
   1) .................    ....... คะแนน 
   2) ......... ........    ....... คะแนน 
   3) อ่ืนๆ...........    ....... คะแนน 
  2. คะแนนปลายภาค   .......   คะแนน ประกอบดวย 
   1) .................    ....... คะแนน 
   2) อ่ืนๆ ......    ....... คะแนน 
   
  รวมทั้งสิ้น     100   คะแนน 
 

 เกณฑการประเมินผล 
  ชวงคะแนน 80 – 100 ไดระดับผลการเรียน PD 
  ชวงคะแนน 50 – 79  ไดระดับผลการเรียน S 
  ชวงคะแนน 0 – 49  ไดระดับผลการเรียน U 
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หมวด  5  การวางแผนและการเตรียมการ 
 

1.  การกําหนดสถานที่ฝก  
 ...................................................................................................................................... 

2.  การเตรียมนักศึกษา  
 ...................................................................................................................................... 

3.  การเตรียมอาจารยที่ปรึกษา/อาจารยนิเทศ  
 ...................................................................................................................................... 

4.  การเตรียมพนักงานพี่เลี้ยงในสถานที่ฝก  
 ...................................................................................................................................... 

5.  การจัดการความเสี่ยง  
 ...................................................................................................................................... 
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หมวด  6  การประเมินนักศึกษา 
 

1. หลักเกณฑการประเมิน  
 ...................................................................................................................................... 
2. กระบวนการประเมินผลการปฏิบัติงานของนักศึกษา  
 ...................................................................................................................................... 
3. ความรับผิดชอบของพนักงานพ่ีเลี้ยงตอการประเมินนักศกึษา  
 ...................................................................................................................................... 
4. ความรับผิดชอบของอาจารยผูรับผิดชอบประสบการณภาคสนามตอการประเมินนักศกึษา  
 ...................................................................................................................................... 
5. การสรุปผลการประเมินท่ีแตกตาง  
 ...................................................................................................................................... 
 

 



 

แบบฟอรม รายละเอียดของการฝกประสบการณภาคสนาม (Field Experience Specification)  
สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 

 

8

หมวด  7  การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของการฝกประสบการณภาคสนาม 
 

1.  กระบวนการประเมินการฝกประสบการณภาคสนามจากผูเกี่ยวของ :  
1.1 นักศึกษา  

 ...................................................................................................................................... 
1.2 พนักงานพ่ีเลี้ยงหรือผูประกอบการ 

 ...................................................................................................................................... 
1.3 อาจารยที่ดูแลกิจกรรมภาคสนาม 

 ...................................................................................................................................... 
1.4 อื่น ๆ เชน บัณฑิตจบใหม 

 ...................................................................................................................................... 
 
2. กระบวนการทบทวนผลการประเมินและการวางแผนปรับปรุง :  
 ...................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................... 
 
  
 


