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ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 

คณะ/วิทยาลัย ..............ระบุชื่อ........ 

 
หมวดท่ี 1 

ขอมูลทั่วไปของหลักสูตร 
 

1.  ชื่อหลักสูตร 
 รหัสหลักสูตร : .................................................................................................................  
 ภาษาไทย : หลักสูตร..............................................สาขาวิชา...................................... 
 ภาษาอังกฤษ : Bachelor of .................................. Program in .................................. 
  
2.  ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 
 ชื่อเต็ม (ไทย) : ...................บัณฑิต (....ระบุชื่อสาขาวิชา....) 
 ชื่อยอ (ไทย) : .......บ. (...ระบุสาขาวิชา.....) 
 ชื่อเต็ม (อังกฤษ) : Bachelor of (……Major…….) 
 ชื่อยอ (อังกฤษ) : B…………..(…..Major…..) 
 
3.  วิชาเอก (ถามี) 
 ..............................................................................................  
 
4.  จํานวนหนวยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 
 ไมนอยกวา  ..........  หนวยกิต 
  
5.  รูปแบบของหลักสูตร  
 5.1  รูปแบบ 
 เปนหลักสูตรระดับปริญญาตรี (……. ป) ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ
มาตรฐานหลักสตูรระดับปริญญาตร ีพ.ศ. 2565  
 5.2  ประเภทหลักสูตร 
 .........ระบุตามขอกําหนดของหลักสูตร.......... 

 



 

 

5.3 ภาษาที่ใช ใหเลือกรูปแบบใดรูปแบบหน่ึงตามที่หลักสูตรกําหนด 
   จัดการเรียนการสอนเปนภาษาไทย 
   จัดการเรียนการสอนเปนภาษาตางประเทศ 
      จัดการเรียนการสอนเปนภาษาไทยและภาษาตางประเทศ (....ระบุภาษา....) 
 5.4  การรับเขาศึกษา ใหเลือกรูปแบบใดรูปแบบหนึ่งตามที่หลักสูตรกําหนด 
   รับเฉพาะนักศึกษาไทย  
      รับเฉพาะนักศึกษาตางชาต ิ
      รับทั้งนักศึกษาไทยและนักศึกษาตางชาติที่สื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศ 
                      (......ระบุภาษา......) ไดด ี
 5.5  ความรวมมือกับสถาบันการศึกษาอื่นๆ หรือ หนวยงานภายนอก ใหเลือกรูปแบบใดรูปแบบ
หนึ่งตามที่หลักสูตรกําหนด 
     เปนหลกัสตูรเฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 
        เปนหลกัสตูรตกลงรวมผลิตกับ..................ระบุชื่อหนวยงาน................. 
             (รายละเอียดตามบันทึกขอตกลงความรวมมือในภาคผนวก) 
        เปนหลกัสตูรท่ีรวมมือกับมหาวิทยาลัย.................................................. 
             โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย เปนผูใหปริญญา 
        เปนหลกัสตูรท่ีรวมมือกับมหาวิทยาลัย………………………………….. 
             และรับปริญญาของทั้งมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย และมหาวิทยาลัย ……………………….
   5.6  การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา  ใหเลือกรูปแบบใดรูปแบบหนึ่งตามที่หลักสูตรกําหนด 
   กรณีเปนหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 
                     หลักสูตรเดี่ยว ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 
                    หลักสูตรตกลงรวมผลิตกับ...............ระบุ ช่ือหนวยงาน..............ใหป ริญญาของ 
มหาวิทยาลยัราชภัฏเชียงราย 
                  กรณีเปนหลักสูตรรวมกับสถาบันอุดมศึกษาอื่น 
                     หลักสูตรที่ใหปริญญาคู (Double Degree) 
                     หลักสูตรที่ใหปริญญารวม (Joint Degree) 
 
6.  สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
  หลักสูตร................................. สาขาวิชา................................. หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ........... 
ปรบัปรุงจากหลักสูตร .....................  สาขาวิชา ................................. หลักสูตรใหม/ปรับปรุง พ.ศ. ...........   
  สภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย ไดพิจารณาใหความเห็นชอบในการประชุม  
ครั้งที่.......... /.......... เมื่อวันที่ .......... เดือน .........................  พ.ศ. .........................  
  สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย ไดพิจารณาใหความเห็นชอบในการประชุม  
ครั้งที่ .......... /.......... เมื่อวันที่ .......... เดือน .........................  พ.ศ. .........................  
  สภาวิชาชีพ......................... (ถามี) รับรองหลักสูตรเมื่อวันท่ี .......... เดือน .........................   
พ.ศ. .........................  
 เปดสอนในภาคเรียนที่.......... ปการศึกษา..........  
 
 



 

 

 ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 
 หลักสูตร......................... สาขาวิชา......................... มีความพรอมในการเผยแพรคุณภาพและมาตรฐาน
ตามกฎกระทรวง มาตรฐานการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 และประกาศคณะกรรมการมาตรฐาน
การอุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 ในปการศึกษา .......... หลังทําการเปด
สอน 2 ป 
 
7.  ระบบการจัดการศึกษา ใหเลือกรูปแบบตามที่หลักสูตรกําหนด 
    7.1 ระบบ 
  ระบบบทวิภาค โดย 1 ปการศึกษาแบงออกเปน 2 ภาคการศึกษา และ 1 ภาคการศึกษาปกติ 
      มีระยะเวลาการศึกษาไมนอยกวา 15 สัปดาห 
  ระบบจัดเปนหนวยการศึกษา (Mudule) 
  ระบบการศึกษาตลอดป (ไมนอยกวา.......สปัดาห) 
   7.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน 
  กําหนดใหมีการจัดการศึกษาภาคฤดูรอน เปนเวลาไมนอยกวา 9 สัปดาหตอภาคการศึกษา 
  ไมจัดการศึกษาภาคฤดูรอน  
   7.3 รูปแบบการศึกษา 
  แบบเขาชั้นเรียน 
  แบบผสมผสานโดยการเขาชั้นเรียน (On site) และผานสื่ออิเลคทรอนิกส (E-learning) 
  แบบทางไกลผานสื่ออิเล็กทรอนิกสเปนส่ือหลัก (E-learning) 
  แบบทางไกลผานสื่อแพรภาพและเสียงเปนหลัก 
  แบบทางไกลผานสื่อสิ่งพิมพเปนหลัก 
  แบบทางไกลทางอินเทอรเน็ต 
  อ่ืน ๆ (ระบุ).................... 
   7.4 การดําเนินการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร 
  วัน – เวลาในการดําเนินการเรียนการสอน 
   วัน – เวลาราชการปกติ 
   นอกวัน – เวลาราชการ (ระบุ) ............... 
  ภาคเรียนที่ 1 เดือน มิถุนายน – ตุลาคม 
  ภาคเรียนที่ 2 เดือน ตุลาคม – กุมภาพันธ 
  ภาคเรียนฤดูรอน เดือน มนีาคม – พฤษภาคม (ถาไมมีแผนการเรียนภาคฤดูรอนใหตัดออก) 
 
8.  อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา 
 1……………….. 

2………………. 
 
 
 
 
 



 

 

9. เหตุผลและความจําเปนในการพัฒนา (ปรับปรุง) หลักสูตร “องคความรูที่นําเสนอโดยหลักสูตร” 
    9.1 มิติโดยรวมขององคความรูที่หลักสูตรนําเสนอและความโดดเดน (อธิบายเหตุผล ความจําเปนของ
หลักสูตร)  
 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
    9.2 การเปลี่ยนแปลงที่สําคัญท่ีมีผลกระทบตอองคความรูที่จัดการเรียนการสอนโดยหลักสูตร (ดานสังคม 
เศรษฐกิจ เทคโนโลยี สิ่งแวดลอม ฯลฯ) 
 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
    9.3 การวิ เค ราะห ช องว างระหว างองค ความรู ของหลั กสู ต รและโอกาส  (Gap Analysis and 
Opportuity)  
         (อธิบายสถานการณจากปจจัยตาง ๆ ในขอ 9.2 ทําใหเปนโอกาสที่หลักสูตรจะตอบโจทยหรือเติมเต็ม 
ฯลฯ) 
 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
    9.4 การดําเนินงานของหลักสูตรเพื่อตอบสนองตอการเปล่ียนแปลงภายนอก (9.2) และ (9.3) 
 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
10. ความสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติและมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 
     10.1 การตอบสนองตอยุทธศาสตรชาติดานตาง ๆ (อธิบายและนําเสนอดานที่สัมพันธกับหลักสูตร อาทิ) 
            (1) ยุทธศาสตรดานการพัฒนากําลังคนของประเทศ 
 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
            (2) ยุทธศาสตรดานการพัฒนาเศรษฐกิจและความสามารถการแขงขันของประเทศ 
 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
            (3) ยุทธศาสตรดานการวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีของประเทศ 
 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
            (4) ยุทธศาสตรดานการพัฒนาที่ย่ังยืนและการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 
 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
     10.2 การตอบสนองตอเปาหมายการพัฒนาประเทศดานตางๆ (เชน SDGs, BCG, etc) 
             (1) SDGs (ระบุขอหรือประเด็นที่เกี่ยวของกับหลักสูตร)  
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………  
             (2) BCG (ระบุขอหรือประเด็นที่เกี่ยวของกับหลักสูตร)  
 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
             (3) อื่น ๆ (ถามี) 
 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
 



 

 

     10.3 การตอบสนองตอยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 
 มหาวิทยาลยัราชภัฏเชียงราย มีการกําหนดปรัชญาการศึกษา วิสยัทัศน พันธกิจของมหาวิทยาลัยไวดังนี้ 
  1) ปรัชญาการศึกษา  
   จัดการศึกษาใหผูเรียนเกิดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน โดยใชการศึกษาที่เนนผลลัพทการเรียนรู 
สูการเปนนวัตกรมืออาชีพ สรางสรรคคณุคาสูทองถ่ิน 
  2) วิสัยทัศน 
   เปนสถาบันแหงการบูรณาการองคความรู สรางนวัตกรรม ถายทอดเทคโนโลยี เพ่ือการพัฒนา 
ทองถ่ินอยางย่ังยืน 
  3) พันธกิจ 
   1. ผลิตบัณฑิตเปนนวัตกรมืออาชีพ เพื่อสรางการเปลี่ยนแปลงและตอบสนองตอการพัฒนา 
ทองถ่ินอยางย่ังยืน  
         2. ผลิตผลงานวิจัยและงานสรางสรรค สามารถตอยอดในเชิงพาณิชย เพ่ือนําไปใชประโยชน         
ในทองถิ่น ประเทศ และภูมิภาคอาเซียน  
         3. ใหบริการวิชาการแกสังคม เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในทองถ่ิน ประเทศสูการ
พัฒนาอยางย่ังยืน 
          4. สืบสานและสงเสริมศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของทองถ่ิน และของชาติ 
          5. พัฒนามหาวิทยาลัยใหเปนองคกรแหงการเรียนรูที่มีความสุข มีคุณภาพ และมีธรรมาภิบาล 
 
 การจัดการเรียนของหลักสูตร .......... สาขาวิชา.......... มีความสอดคลองและการตอบสนองตอประเด็น
ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 5 ประเดน็ ดังรายละเอียดตอไปนี้  
 

แผนยุทธศาสตร
มหาวิทยาลัยและประเด็น

ยุทธศาสตร 

รายละเอียดของประเด็นยุทธศาสตร ความสอดคลองและการตอบสนอง 
(อธิบายสวนท่ีหลักสูตรตอบสนอง 
อาจจะตอบสนองทุกยุทธศาสตร

หรือบางยุทธศาสตร) 
แผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลียระยะท่ี 5 (2565-2569) 

ยุทธศาสตรที่ 1 (S1) การยกระดับคุณภาพการศึกษา  
ยุทธศาสตรที่ 2 (S2) การผลิตและพัฒนาครู  
ยุทธศาสตรที่ 3 (S3) การพัฒนางานวิจัย นวัตกรรม  

และงานสรางสรรค 
 

ยุทธศาสตรที่ 4 (S4) การพัฒนาทองถ่ิน  
ยุทธศาสตรที่ 5 (S5) การพัฒนาระบบ กลไก และบริหารจัดการ  
 
 
 
 
 
 



 

 

    10.4 การตอบสนองตอความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย (Stakeholders Needs Assessment) 
          (1) กระบวนการดําเนนิการ (นําเสนอเปน model หรือ flowchart ที่เปนระบบ) 
 

.......... เติมModel หรือ Flowchart…….. 
        
        (2) ขอมูลสะทอนความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย 
ที่ ผูมีสวนไดสวนเสีย 

(Stakeholders) 
ความตองการ 

(Needs/Requirements) 
สรุปความตองการ 

(Sum up 
Needs/Requirement) 

ผลลัพธการเรียนรูที่
ตอบสนองตอความ

ตองการ (PLO) 
     
     

 
11.  สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  
 คณะ/วิทยาลัย.........................  มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 
 

.



 

 

หมวดที่ 2 
คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

 
1. คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 
          หลักสูตร………………บัณฑิต สาขาวิชา……………………. คณะ……………………………………… มหาวิทยาลัยราช
ภัฏเชียงราย เปนหลักสูตรระดับปริญญาตรี แบบ..................ที่มุงเนนการผลิตผูสําเร็จการศึกษาใหเปนผูมี
คุณลักษณะของการเปน...............................(อธิบายถึงสมรรถนะท่ีจะเกิดข้ึนกับผูเรียนที่จบการศึกษาจากหลักสูตร
นี้)..............................  และเพ่ือใหบรรลุเปาหมายดังกลาว หลักสูตรไดมีการดําเนินการดังนี้ (ในทุกหมวด ประเด็น
ที่ 1 ใหนําเสนอในลักษณะของกระบวนการ PDCA) 

การวางแผน โดยกําหนดวิธีการไดมาซึ่งขอมูลคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของบัณฑิต 
  1) ดําเนินการรวบรวมขอมูลความตองการของผูมี สวนไดสวน เสีย (Stakeholders Needs 

Assessment) เก่ียวกับคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูสาํเรจ็การศึกษา วิเคราะหและจัดการขอมูลและกําหนดเปน
คุณลักษณที่พึงประสงคซึ่งจะเปนปจจัยที่นําไปสะทอนในการกําหนดคุณสมบัติของปจจัยนําเขา (ผูเรียน) ใหมี
ความสอดคลองกัน 

  2) การดําเนินการ วิเคราหและกําหนดเปนคณุสมบัติผูเขาเรียน 
  3) การตรวจสอบ ทวนสอบและปรับปรุงขอมูลที่กําหนดโดยการสอบถามผูเก่ียวของ 

 ทั้งนี้ ทักษะที่พึงประสงคทั้ง 4 ดานของหลักสูตรถือเปนสวนที่เปนผลลัพธ (outcomes) ของหลักสูตร 
ดังนั้น ในสวนของปจจัยนําเขา (input) ซึ่งไดแกผูเรียน จึงเปนองคประกอบสําคัญเบื้องตนในการบริหารและ
จัดการหลักสูตร (process) และกระบวนการจัดการเรียนการสอน ซึ่งกระบวนการกําหนดปจจัยนําเขาซึ่งไดแกผูที่
จะเขาศึกษาที่มีความเหมาะสมกับการศึกษาในหลักสูตรน้ีถูกกําหนดเปนข้ันตอน ดังนี้ 
 

1.ข้ันการกําหนดคุณสมบัติ โดยคณุสมบัติผูที่จะเขาศึกษาในหลักสูตร ตองมีลักษณะคุณสมบัติดังตอไปนี้ 
.  (1.1) สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา หรือ ..... 
 (1.2) สําเรจ็การศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง หรือเทียบเทา หรอืระดับอนุปริญญาหรือ
เทียบเทา ในสาขาวิชา ................................. 
 (1.3) คุณสมบัติอ่ืนตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
 

2. ขั้นการพิจารณารับเขาศึกษาในหลักสูตร มีดังน้ี 
 ใหเปนไปตามประกาศรับสมัครนักศึกษาใหมระดับปริญญาตรีในแตละปการศกึษาของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงราย 
 3. ข้ันการประเมินปญหาแรกเขาของนักศกึษารับเขาศกึษา มีดังน้ี 
 (3.1) การวิเคราะหความรูและทักษะพื้นฐานสําหรับการเรียนของผูผานการพิจารณารับเขาเรียน 
 (3.2) กําหนดมาตรการและกลไกการเตรียมความพรอมของผูเรียนทั้งกอน และ ระหวางการเปด
สอน 
 (3.3) สรปุผลการดําเนินการและจัดเก็บขอมูลเพ่ือเปนแนวทางการดําเนินการสําหรับนักศึกษารุน
ตอไป 
 



 

 

 จากการประเมนิปญหาแรกเขาของนักศึกษาตามข้ันตอนที่กําหนด พบวา ปญหาของนักศึกษาแรกเขา มี
ดังน้ี 

   1)..................................................................................................... 
   2) ............................................................ 
 
 หลักสตูรจึงไดกลยุทธในการดาํเนินการเพื่อแกไขปญหา/ขอจํากัดของนักศึกษาในขอ ไวดังนี้ คือ 
   1)..................................................................................................... 
   2) ............................................................ 

 
2. แผนการรับนักศกึษาและผูสําเร็จการศกึษาในระยะ 5 ป 

ระดับชั้นป จํานวนนักศึกษาแตละปการศึกษา (คน) 
25.... 25.... 25..... 25..... 25...... 

ชั้นปที่ 1      
ชั้นปที่ 2 -     
ชั้นปที่ 3 - -    
ชั้นปที่ 4 - - -   

รวม      
คาดวาจะสาํเร็จ

การศึกษา 
- - -   

 
3. งบประมาณตามแผน  
 3.1 งบประมาณรายรับจากเงินคาลงทะเบียนของนักศกึษา (หนวย : บาท) 
  

รายละเอียดรายรับ 
ปงบประมาณ 

25.. 25.. 25.. 25.. 25.. 
คาธรรมเนียมการศึกษา*      

รวมรายรับ      
หมายเหตุ : คาธรรมเนียมการศึกษา ............ บาท/คน/ป (ไมรวมคาธรรมเนียมอ่ืนๆ) 
 3.2 งบประมาณรายจาย (หนวย : บาท) 

 
รายการ* 

                                       ปงบประมาณ 
รอยละ 25.. 25.. 25.. 25.. 25.. 

1. คาตอบแทนการสอน       
2. คาใชสอยวัสดุ       
3. คาสาธารณูปโภค       
4. รายจายอ่ืนๆ       

รวมท้ังสิ้น 100      
 งบประมาณคาใชจายในการผลิตบัณฑิตตลอดหลักสูตร จํานวน …………….บาท / คน / ป ตลอด
หลักสตูร (4 ป) 



 

 

หมวดท่ี 3 
ปรัชญา วัตถุประสงค และผลลัพธการเรียนรู 

 

1. ปรัชญาของหลักสูตร 
          ................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................... 
 
2. วัตถุประสงคของหลักสูตร  

หลักสูตร....................บัณฑิต สาขาวิชา................... มีวัตถุประสงคเพื่อผลิตบัณฑิตดาน....................... ที่
มีคุณลักษณะดังตอไปนี้ 

2.1 ........................................................................................................................................................... 
 2.2 ........................................................................................................................................................... 

2.3 ...........................................................................................................................................................  
2.4 ............................................................................................................................................................ 
 

3. ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของหลักสูตร (Program Learning Outcomes: PLOs)  
    3.1 กระบวนการกําหนดผลลัพธการเรียนรู            
         ในข้ันของการกําหนดผลลัพธกรเรียนรงูของหลักสูตร ไดมีการดําเนินการเปนข้ันตอนและกระบวนการที่
เปนระบบดังตอไปนี้ 
         3.1.1 การกําหนดกลุมผูมีสวนไดสวนเสียของหลักสูตร ประกอบดวย 

(1) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยประจําหลักสตูร อาจารยผูสอน 
(2) กลุมผูใชบัณฑิต 
(3) ศิษยเกา (กรณหีลักสูตรปรับปรุง) 
(4) นักศึกษาปจจุบัน (กรณีหลักสูตรปรบัปรุง) 
(5) องคกรวิชาชีพ/สภาวิชาชีพ (ถามี) 
(6) ประกาศ/เกณฑ/ขอกําหนดคุณสมบัติเฉพาะสาขาที่ กําหนดโดยหนวยงานระดับชาติหรือ

นานาชาติ (ถามี) 
(7) อ่ืน ๆ (ที่เก่ียวของ - ถามี) 

          3.1.2 กระบวนการและวิธีการรวบรวมขอมูล 
 (1) การสอบถาม 
 (2) การสัมภาษณ 
 (3) การประชุมกลุมยอย 
 (4) การศกึษาและทบทวนวรรณกรรมที่เก่ียวของ 
 (5) การทวนสอบกระบวนการจัดการเรียนการสอน (กรณหีลักสูตรปรับปรุง) 
 (6) บันทึกอาจารยนิเทศการฝกประสบการณวิชาชีพนักศึกษา (กรณีหลักสตูรปรับปรุง) 
 (7) อ่ืน ๆ (ระบุ-อธิบาย) 
 



 

 

          3.1.3 การจัดการขอมูลและวิเคราะหขอมูลความตองการของผูมีสวนไดสวนเสียเพื่อสรุปและกําหนด
เปนผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร 
ที่ ผูมีสวนไดสวนเสีย 

(Stakeholders) 
ความตองการ 

(Needs/Requirements) 
สรุปความตองการ 

(Sum up 
Needs/Requirement) 

ผลลัพธการเรียนรูที่
ตอบสนองตอความ

ตองการ (PLO) 
     
     

 
    3.2 ผลลัพธการเรียนรู (Program Learning Outcomes: PLOs) 
 PLO 1:    ................................................................................................................................................... 
 PLO 2:    ................................................................................................................................................... 

PLO 3: ................................................................................................................................................           
PLO 4: ................................................................................................................................................... 

          PLO 5: ................................................................................................................................................... 
          PLO 6: ................................................................................................................................................... 

 
4. ความคาดหวังของผลลัพธการเรียนรูเม่ือสิ้นปการศึกษา (Year Learning Outcomes: YLOs) 
          4.1 กระบวนการกําหนดความคาดหวังของผลลัพธการเรียนรูเมื่อสิ้นปการศึกษา มีดังนี้ 
 (1) การวิเคราะหปรัชญาและวัตถุประสงคของหลักสูตร 
 (2) การวิเคราะหผลลัพธการเรียนรูของหลักสตูร 
 (3) การวิเคราะหลําดับข้ันของการเรยีนรูตามแนวคิดพัฒนาการเรียนรูของบลมู (Blomm’s 
Taxonomy) 
 (4) การวิเคราะหผลลัพธการเรียนรูตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษาเรื่อง
รายละเอียดผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
 
         4.2 ตารางแสดงผลลัพธการเรียนรูเม่ือสิ้นปการศึกษา (ระบุ YLOs ที่ไดจากขอ 4.1) 
ที่ PLOs ช้ันปที่ 

1 2 3 4 
1      
2      
3      
4      
5      
6      
          
 
 



 

 

 4.3 ตารางแสดงการเช่ือมโยงผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (PLOs) กับความคาดหวังของผลลัพธ
การเรียนรูเมื่อสิ้นปการศกึษา (YLOs) 

YLOs PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 
YLO 1       
YLO 2       
YLO 3       
YLO 4       
 
          4.4 ตารางจําแนกความสัมพันธระหวางผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังกับองคประกอบการเรียนรูของ 
Bloom* 

ที่ Bloom Taxonomy 
Cognitive Domain 

(Knowledge) 
Affective Domain 

(Attitude) 
Psychomotor Domain 

(Skills) 
K1 K2 K3 K4 K5 K6 A1 A2 A3 A4 A5 S1 S2 S3 S4 S5 

PLO1                 
PLO2                 
PLO3                 
PLO4                 
PLO5                 
PLO6                 
 
          4.5 ตารางอธิบายระดับผลลัพธการเรียนรูแตละดานของบลูม 
Level Cognitive Domain: K Affective Domain: A Psycho-motor Domain: S 

1 Remember Receiving Imitation 
2 Understand Responding Manipulation 
3 Apply Valuing Precision 
4 Analyze Organization Articulation 
5 Evaluate Characterization Naturalization 
6 Create - - 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

         4.6 ตารางแสดงความสัมพันธและการเช่ือมโยงระหวางวัตถุประสงคของหลักสูตรและผลลัพธการ
เรียนรูที่คาดหวัง 

ท่ี วัตถุประสงคของหลักสูตร 
ผลลัพธการเรียนรูของ

หลักสูตร(PLOs) 
1 2 3 4 5 6 

1        
2        
3        
4        
 
          4.7 ตารางความสัมพันธระหวางผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของหลักสูตร (PLOs) และความ
ตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย (Stakeholders)  

PLOs Stakeholders 
(ระบุเฉพาะกลุมที่กําหนดและดําเนินการจริง) 

PLOs ? ? ? ? ? 
1      
2      
3      
4      
5      
6      

 
          4.8 ตารางแสดงความสัมพันธระหวางผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของหลักสูตร (PLOs) และ
รายละเอียดผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 

PLOs 

ผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 

ความรู 
(Specific) 

ทักษะ 
(Specific) 

จริยธรรม 
(Generic) 

ลักษณะบุคคล 
(Specific & 
Generic) 

PLO1     
PLO2     
PLO3     
PLO4     
PLO5     
PLO6     

 
 
 
 



 

 

 
 

หมวดที่ 4 
โครงสรางของหลักสูตรและรายวิชา 

 

1. กระบวนการออกแบบโครงสรางหลักสูตรและรายวิชา 
           เพ่ือใหหลักสูตรสามารถพัฒนาบัณฑิตใหเปนผูมีคุณลักษณะพึงประสงคสอดคลองกับปรัชญาและ
วัตถุประสงคหลักสูตร และผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (PLOs) หลักสูตรไดมีการดําเนินการออกแบบ
โครงสรางหลักสูตรและรายวิชา ดังน้ี 

(1) การวางแผน โดยกําหนดขอบขายเนื้อหาที่จะสามารถทําใหบรรลุปรัชญา วัตถุประสงคและผลลัพธ
การเรียนรู (PLOs) 

(2) การดําเนินการ โดยการดําเนินการออกแบบโครงสรางหลักสูตรและรายวิชา ดําเนินการโดยวิธีการ
สํารวจความตองการของผูมีสวนไดสวนเสียของหลักสูตร (Stakeholders Needs Assessment) อยางเปนระบบ 
ตั้งแตการกําหนดกลุมผูมีสวนไดสวนเสียและวิเคราะหกลุมที่มีความเก่ียวของกับแตละมิติ เชน กลุมผูใชบัณฑิต 
กลุมศิษยเกา กลุมนักศึกษาปจจุบัน กลุมอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยประจําหลักสูตร อาจารยผูสอน 
องคกรและหรือหนวยานวิชาชีพที่เก่ียวของ เกณฑมาตรฐานวิชาการและวิชาชีพที่เก่ียวของท้ังระดับชาติและระดับ
นานาชาติ และนํามาวิเคราะหสวนที่เก่ียวของและสัมพันธกันโดยตรงโดยจัดลําดับความสัมพันธและความใกลเคียง
ในลักษณะของความสําคัญกอน-หลังและ มากนอย (prioritization) และพิจารณาปรัชญา วัตถุประสงคของ
หลักสูตร ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร และผลลัพธการเรียนรูเมื่อสิ้นสุดปการศึกษา 

 

ท่ี 
ผูมีสวนไดสวน

เสีย 
(Stakeholders) 

ความตองการ 
(Needs/Requirements) 

สรุปความตองการ 
(Sum up 

Needs/Requirement) 

ผลลัพธการ
เรียนรูที่

ตอบสนองตอ
ความ

ตองการ 
(PLO) 

รายวิชาที่
ตอบสนอง
ตอ PLOs 
& YLOs 

      
      

 
(3) การตรวจสอบ โดยการประชุมกรรมการบริหารหลักสูตร อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารย

ประจําหลักสูตรและอาจารยผูสอน รวมทั้งการทวนสอบกับผูเก่ียวของอ่ืน ๆ เพ่ือประเมินความสอดคลองของ
เนื้อหารายวิชากับปรัชญา วัตถุประสงค และ PLOs ของหลักสูตร 

(4) การปรับปรุงโครงสรางและเนื้อหารายวิชาโดยใชขอมูลที่ไดจากการตรวจสอบ 



 

 

2.  หลักสูตรและแผนการศึกษา 
 
           2.1 จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร  
    หนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา  .................... หนวยกิต 
 2.2 โครงสรางหลักสูตร 
    ก. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป    ใหเรียนไมนอยกวา  24   หนวยกิต 
    ประกอบดวยกลุมวิชา ดังตอไปนี้ 
     1) กลุมวิชาบังคับเรียน  ใหเรียน    12 หนวยกิต 
     2) กลุมวิชาเลือกเรียน  ใหเรียนไมนอยกวา 12  หนวยกิต 
    ข. หมวดวิชาเฉพาะ ใหเรียนไมนอยกวา    ..............  หนวยกิต 
     ประกอบดวยกลุมวิชาดังตอไปนี้ 
      1) กลุมวิชาแกน (ถาไมมีใหตัดขอนี้ออก) ใหเรียน    ................ หนวยกิต 
      2) กลุมวิชาบังคับ  ใหเรียน    ..............  หนวยกิต 
      3) กลุมวิชาเลือก  ใหเรียนไมนอยกวา  ..............  หนวยกิต 
    ค. หมวดวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ/สหกิจศึกษา  6 หนวยกิต 
    ง. หมวดวิชาเลือกเสรี     6  หนวยกิต 
 2.3 รายวิชา  
   ความหมายของเลขรหัสที่ใชในหลักสูตร 
   รหัสวิชาตามหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 
   ตัวอักษร .....   ยอมาจากคําวา .....  หมายถึง .....  
   เลขตัวที่ 1  บงบอกถึงระดับความยากงายหรือชั้นป 
   เลขตัวที่ 2   บงบอกถึงลักษณะเน้ือหาวิชา 
   เลขตัวที่ 3และ4 บงบอกถึงลําดับกอนหลังของวิชา 
 

 



 

 

ก. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  ใหเรียนไมนอยกวา  24  หนวยกิต ดังนี้ 
 
   กลุมวิชาบังคับเรียน  ใหเรียน 12  หนวยกิต 

 รหัสวิชา ชื่อวิชา      หนวยกิต 
 GECRRU101 เทรนดเทคโนโลยีดิจิทัล  3(3-0-6) 
  Digital Technology Trends   
 GECRRU102 การจัดการความมั่นคงทางการเงิน  3(3-0-6) 
  Financial Stability Management  
 GECRRU103 พลเมืองอัจฉริยะ  3(3-0-6) 
  Smart Citizen  
 GECRRU104 ภาษาอังกฤษสุดปง  3(3-0-6) 
  Lit Up English  

 
   กลุมวิชาวิชาเลือกเรียน ใหเรียนไมนอยกวา  12  หนวยกิต  

 รหัสวิชา ชื่อวิชา      หนวยกิต 
  GECRRU201 กฎหมายรูแลวรอด  3(3-0-6) 
   Law Survivor  
  GECRRU202 ฉลาดวิทย   3(3-0-6) 
   Smart Science Literacy  
  GECRRU203 พาเธอไปดูดาว  3(3-0-6) 
   Stargaze with Me  
  GECRRU204 ผูประกอบการมือใหมยุคดิจิทัล  3(3-0-6) 
   New Entrepreneur in Digital Age  
  GECRRU205 รูทันสื่อ   3(3-0-6) 
   Media Literacy  
  GECRRU206 รสนิยมศิลป  3(3-0-6) 
   Artistic Taste   
  GECRRU207 วัฒนธรรมสรางสรรค  3(3-0-6) 
   Creative Culture  
  GECRRU208 เชียงรายศึกษา  3(3-0-6) 
   Chiang Rai Studies  
  GECRRU209 ออกแบบรัก  3(3-0-6) 
   Love Design  
  GECRRU210 ปฐมพยาบาลทําเองได  3(3-0-6) 
   First Aid  
  GECRRU211 ภาษาไทยในชีวิตประจําวัน  3(3-0-6) 
   Thai in Daily Life  
  GECRRU212 รูภาษาและวัฒนธรรมแดนมังกร  3(3-0-6) 
   Know the Language and Culture of the Dragon Land  
 



 

 

รหัสวิชา ช่ือวิชา      หนวยกิต 
 
  GECRRU213 รูภาษาและวัฒนธรรมแดนซากุระ  3(3-0-6) 
   Know the Language and Culture of the Sakura Land  

GECRRU214 รูภาษาและวัฒนธรรมแดนกิมจิ  3(3-0-6) 
 Know the Language and Culture of the Kimchi Land  
GECRRU215 มหัศจรรยทองเท่ียวไทย  3(3-0-6) 
 Amazing Thailand  
GECRRU216 การเปนเจาบานที่ดี  3(3-0-6) 
 Be My Guest  
GECRRU217 เสนหแหงการบริการ  3(3-0-6) 
 Charm of Service  
GECRRU218 เที่ยวหยุดโรค  3(3-0-6) 
 Tourism Therapy  
GECRRU219 เกมเพื่อชีวิต  3(3-0-6) 
 Games for Life  
GECRRU220 เจาของแบรนดผลิตภัณฑสุขภาพและความงาม 3(3-0-6) 
 Brand Ownership of Health and Beauty Products  
GECRRU221 นันทนาการ คายพักแรม  3(3-0-6) 
 Recreation and Camping  
GECRRU222 แผนท่ีชีวิต  3(3-0-6) 
 Life Map  
GECRRU223 สมาธิเพ่ือพัฒนาชีวิต  3(3-0-6) 
 Meditation for Life Development  
GECRRU224 มารยาทการเขาสังคม                3(3-0-6) 
 Social Etiquette  
GECRRU225 สุขภาพดีดวยสมุนไพรและการแพทยไทย  3(3-0-6) 
 Healthy with Thai Herbs and Medicine  
GECRRU226 ศิลปะการใชชีวิต  3(3-0-6) 
 Art of Living  
GECRRU227 ศาสตรแหงความเปนผูนํา  3(3-0-6) 
 The Science of Leadership  
GECRRU228 รูแลวรอด  3(3-0-6) 
 How to Survive  
GECRRU229 ปรับหองตามฮวงจุย เปลี่ยนชีวิตใหสุดปง  3(3-0-6) 
 Feng Shui Adjustment for Enhancement Life Prosperity  

 

  
 



 

 

ข. หมวดวิชาเฉพาะ 
  
   1) กลุมวิชาแกน ใหเรียน .....  หนวยกิต (ถาไมมีใหตัดออก) 

รหัส ชื่อวิชา หนวยกิต 
............   ............  
............  ........................................................................................................................  ............  

 
   2) กลุมวิชาบังคับ ใหเรียน .....  หนวยกิต 

รหัส ชื่อวิชา หนวยกิต 
............   ............  
............  ........................................................................................................................  ............  

    
   3) กลุมวิชาเลือก ใหเลือกเรียนรายวิชาตอไปนี้ ไมนอยกวา .....  หนวยกิต 

รหัส ช่ือวิชา หนวยกิต 
............   ............  

    
ค. หมวดวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ/สหกิจศึกษา .....  หนวยกิต 

รหัส ชื่อวิชา หนวยกิต 
............  ........................................................................................................................  ............  
............  ........................................................................................................................  ............  

ใหใชคําสั่งซอนเสนตารางหลังจากกรอกขอมูลครบถวนแลว 
ง. หมวดวิชาเลือกเสรี 
 ใหนักศึกษาเลือกเรียนจากรายวิชาที่เปดสอนในหลักสูตรระดับปริญญาตรี  ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงราย ที่ไมซ้ํากับรายวิชาที่เคยเรียนมาแลวและไมใชรายวิชาที่กําหนดใหเรียน 

 



 

 

2.4 แผนการศกึษา 
 

ปการศึกษาที่ 1 ภาคการศึกษาที่  1  
หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัต ิ ศึกษาดวยตนเอง 
ศึกษาทั่วไป

(บังคับ) 
CRRUGEN.
...... 

ภาษาไทย 
ภาษาอังกฤษ 

............  ............  ............  ............  

ศึกษาทั่วไป
(เลือก) 

CRRUGEN

XXX  

............  ............  ............  ............  

วิชาแกน  ภาษาไทย 
ภาษาอังกฤษ 

............  ............  ............  ............  

วิชาบังคับ  ภาษาไทย 
ภาษาอังกฤษ 

    

วิชาเลือก  ภาษาไทย 
ภาษาอังกฤษ 

    

รวม ............  ............  ............  ............  

จํานวนช่ัวโมง/สัปดาห   ............ 

 **ชื่อวิชาใหใสทั้งชื่อภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
 

ปการศึกษาที่ 1 ภาคการศึกษาที่  2  
หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัต ิ ศึกษาดวยตนเอง 

............    ............  ............  ............  ............  

       

............    ............  ............  ............  ............  

............    ............  ............  ............  ............  

รวม ............  ............  ............  ............  

จํานวนช่ัวโมง/สัปดาห   ............ 

 
ปการศึกษาที่ 1 ภาคการศึกษาฤดูรอน (ถาไมมีใหตัดออก) 

หมวดวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัต ิ ศึกษาดวยตนเอง 
............    ............  ............  ............  ............  
............    ............  ............  ............  ............  

............    ............  ............  ............  ............  
รวม ............  ............  ............  ............  

จํานวนช่ัวโมง/สัปดาห   ............ 

 



 

 

 

ปการศึกษาที่ 2 ภาคการศึกษาที่  1  
หมวดวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัต ิ ศึกษาดวยตนเอง 
............    ............  ............  ............  ............  
............    ............  ............  ............  ............  

............    ............  ............  ............  ............  
รวม ............  ............  ............  ............  

จํานวนช่ัวโมง/สัปดาห   ............ 

 
 

ปการศึกษาที่ 2 ภาคการศึกษาที่  2  
หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัต ิ ศึกษาดวยตนเอง 
............    ............  ............  ............  ............  
............    ............  ............  ............  ............  

............    ............  ............  ............  ............  
รวม ............  ............  ............  ............  

จํานวนช่ัวโมง/สัปดาห   ............ 

 
ปการศึกษาที่ 2 ภาคการศึกษาฤดูรอน (ถาไมมีใหตัดออก) 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัต ิ ศึกษาดวยตนเอง 
............    ............  ............  ............  ............  
............    ............  ............  ............  ............  

............    ............  ............  ............  ............  
รวม ............  ............  ............  ............  

จํานวนช่ัวโมง/สัปดาห   ............ 

 

 



 

 

 

ปการศึกษาที่ 3 ภาคการศึกษาที่  1  
หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัต ิ ศึกษาดวยตนเอง 
............    ............  ............  ............  ............  
............    ............  ............  ............  ............  

............    ............  ............  ............  ............  
รวม ............  ............  ............  ............  

จํานวนช่ัวโมง/สัปดาห   ............ 

 
 

ปการศึกษาที่ 3 ภาคการศึกษาที่  2  
หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัต ิ ศึกษาดวยตนเอง 
............    ............  ............  ............  ............  
............    ............  ............  ............  ............  

............    ............  ............  ............  ............  
รวม ............  ............  ............  ............  

จํานวนช่ัวโมง/สัปดาห   ............ 

 
ปการศึกษาที่ 3 ภาคการศึกษาฤดูรอน (ถาไมมีใหตัดออก) 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัต ิ ศึกษาดวยตนเอง 
............    ............  ............  ............  ............  
............    ............  ............  ............  ............  

............    ............  ............  ............  ............  
รวม ............  ............  ............  ............  

จํานวนช่ัวโมง/สัปดาห   ............ 

 
 

 
 



 

 

 

ปการศึกษาที่ 4 ภาคการศึกษาที่  1  
หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัต ิ ศึกษาดวยตนเอง 
............    ............  ............  ............  ............  
............    ............  ............  ............  ............  

............    ............  ............  ............  ............  
รวม ............  ............  ............  ............  

จํานวนช่ัวโมง/สัปดาห   ............ 

 
 

ปการศึกษาที่ 4 ภาคการศึกษาที่  2  
หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัต ิ ศึกษาดวยตนเอง 
............    ............  ............  ............  ............  
............    ............  ............  ............  ............  

............    ............  ............  ............  ............  
รวม ............  ............  ............  ............  

จํานวนช่ัวโมง/สัปดาห   ............ 

 
ปการศึกษาที่ 4 ภาคการศึกษาฤดูรอน (ถาไมมีใหตัดออก) 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัต ิ ศึกษาดวยตนเอง 
............    ............  ............  ............  ............  
............    ............  ............  ............  ............  

............    ............  ............  ............  ............  
รวม ............  ............  ............  ............  

จํานวนช่ัวโมง/สัปดาห   ............ 

 
 
3. คําอธิบายรายวิชา  
 ระบุไวในภาคผนวก ก 
 

 
 
 



 

 

4.  การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน  
 4.1  การพัฒนาผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 (หมวดวิชาศึกษาทั่วไป) 
 การพัฒนาผลการเรียนรูแตละดานในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป กําหนดผลการเรียนรู (Learning Outcomes) 4 ดาน ดังน้ี 
 

ดาน มาตรฐานผลการเรียนรู กลยุทธการสอน กลยุทธการประเมินผลการเรียนรู 
ความรู 1) มีความเขาใจแนวคิด หลักการ ทฤษฎีดาน

มนุษยศาสตร สังคมศาสตร คณิตศาสตร วทิยาศาสตร
และภาษาศาสตร 
2) สามารถวิเคราะห สังเคราะหและนําความรูดาน
มนุษยศาสตร สังคมศาสตร คณิตศาสตร วทิยาศาสตร
และเทคโนโลยี ภาษาศาสตรไปปรับใชในการศึกษา
สําหรับดํารงชีวิตในยุคดิจิทัล 
3) สามารถบูรณาการความรูดานมนุษยศาสตร 
สังคมศาสตร คณิตศาสตรวิทยาศาสตรเทคโนโลยี 
ภาษาศาสตร นําไปเปนเครื่องมือในการเรียนและนําไปใช
ในชีวิตประจําวัน 

1) ปฏิบัติจริงดวยฝกทักษะทางภาษาเพ่ือ
การสื่อสาร ระหวางบุคคลดวยการฟง 
พู ด  อ าน  เขี ย น  ทั้ งภ าษ าไท ยแล ะ
ภาษาตางประเทศอยางเหมาะสม เนนให
ผูเรียนฝกทักษะ ลงมือปฏิบัติจริง โดยมี
ผูสอนเปนผูอํานวยความสะดวก 
2) มีกิจกรรมระดมความคิด สัมมนา 
อภิปรายกลุม เพ่ือนําเสนอความรูที่ได
จากการเรียนรูการแสวงหาความรู โดยใช
เทคโนโลยี หรือวิธกีารที่หลากหลาย 
3) จัดกระบวนการเรียนรูที่เนนใหผูเรียน
ฝกคิด แกปญหาจากสถานการณปญหา 
กรณีศึกษา งานตาง ๆ หรือแหลงเรียนรู
ในทองถ่ินที่หลากหลาย  
4) ศึกษาและฝกปฏิบัติจริงในพ้ืนท่ี ดวย
การบริการชุมชน หรือใชชุมชนเปนฐาน
การเรยีนรู  
5) จัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน
ท้ังกิจกรรม ในชั้นเรียน นอกชั้น เรียน 
และออนไลน 

1) การประเมินผลจากการสังเกต
พฤติกรรมการเรียน การอภิปราย ทักษะ
ปฏิบัติ 
2) จากการกําหนดภาระงาน ชิ้นงาน 
กิจกรรม โครงการตาง ๆ เพ่ือการ
ประเมินความรู ทักษะ และ คุณลักษณะ
ท่ีตองการ 
3) จากการทดสอบยอยรายหนวย กลาง
ภาค ปลายภาค หรือ take-home 
examination 



 

 

ดาน มาตรฐานผลการเรียนรู กลยุทธการสอน กลยุทธการประเมินผลการเรียนรู 
ทักษะ 1) มีความสามารถวิเคราะหหาขอเท็จจริงอยางเปนระบบ 

2) มีความสามารถในการประเมินขอมูลแนวคิดและ
หลักฐานใหมจากแหลงขอมูลที่หลากหลายและใชขอมูลที่
ไดมาแกปญหา 
3) มีการใหเหตุผลและขอเสนอแนะในการแกปญหาอยาง
สรางสรรค 
 

1) จัดกระบวนการเรียนรูที่เนนใหผูเรียน
ฝกทักษะ ลงมือปฏิบัติจริง โดยมีผูสอน
เปนผูอํานวยความสะดวก 
2) ระดมความคิด สัมมนา อภิปรายกลุม
เพ่ือนํ าเสนอองคความรูที่ ไดจากการ
เรียน รู  การแสวงหาความ รู  โดย ใช
เทคโนโลยี หรือวิธกีารที่หลากหลาย 
3) จัดกระบวนการเรียนรูที่เนนใหผูเรียน
ฝกคิด แกปญหาจากสถานการณปญหา 
กรณีศึกษางานตางๆ หรือแหลงเรียนรูใน
ทองถ่ินที่หลากหลาย 
4) จัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน
ท้ังกิจกรรม ในชั้นเรียน นอกชั้น เรียน 
และออนไลน 

1 ) ก ารป ระ เมิ นผ ล จากการสั ง เก ต
พฤติกรรมการเรียน การอภิปราย ทักษะ
ปฏิบัติ 
2) จากการกําหนดภาระงาน ชิ้นงาน 
กิ จกรรม  โครงการต าง  ๆ  เพื่ อ การ
ประเมินความรู ทักษะ และ คุณลักษณะ
ท่ีตองการ 
3) จากการทดสอบยอยรายหนวย กลาง
ภ าค  ป ล า ย ภ า ค  ห รื อ  take-home 
examination 
 

จริยธรรม 1) มีความซื่อสัตยสุจริตและประพฤติตนใหเปนแบบอยาง
ท่ีดีในสังคม 
2) มีวินัยตรงตอเวลามีความรับผิดชอบตอตนเองและ
สังคม 
3) มีจิตอาสา เสียสละ เอ้ือเฟอเผื่อแผตอผูอื่น และรับฟง
ความคิดเห็นของผูอืน่ 
 

1) จัดกระบวนการเรียนรูที่ เนนและ
ส งเสริม ให มี การกํ าหนด หรือส ร าง
คานิยมรวมในกลุมนักศึกษา ใหผูเรียน
เกิดการรับผิดชอบตอตนเอง สังคม มี
ความซื่อสัตย สุจริต ประพฤติตนใหเปน
แบบอยางท่ีดีในสังคม 
2) ผู สอนสอดแทรกเนื้ อหาเกี่ ย วกับ
คุณธรรม จริยธรรมในเนื้อหาที่สอนทุก
รายวิชา 
3) การแสดงออกซึ่งการเปนแบบอยางที่
ดีของอาจารยผูสอนรูจักชวยเหลือผูอื่น มี

1) ประเมินจากสัมฤทธิผลการเรียนและ
การทํากิจกรรมของนักศึกษาเปรียบเทียบ
กับ คํ าอ ธิบ าย ป ระกอ บ กิ จก รรม ท่ี
มอบหมาย 
2) ประเมินพฤติกรรมการเรียนของ
นักศึกษา เชน การตรงตอเวลาในการเขา
ชั้ น เ รี ย น  
การสงงาน ความรวมมือในการทํางาน
กลุม 
3) สํารวจและประเมินจากความคิดเห็น
ของอาจารยผูสอน 



 

 

ดาน มาตรฐานผลการเรียนรู กลยุทธการสอน กลยุทธการประเมินผลการเรียนรู 
ความเอ้ืออาทรตอผูอื่นและสังคม 
4) ผูสอนใหความสําคัญกับการสรางวินัย 
การตรงตอเวลา และความรับผิดชอบ
ผ านกิ จกรรมก ารเรี ย นก ารสอน ใน
รายวิชาแบบผสมผสานท้ังกิจกรรมในชั้น
เรียน นอกชั้นเรียน และออนไลน 

 

ลักษณะบุคคล 1) สามารถสื่อสารกับบุคคลอ่ืนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
และสามารถสนทนาทั้งภาษาไทยและภาษาตางประเทศได 
2) สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนและเคารพในความแตกตาง
และการปฏิบัติตอผูอ่ืนอยางเปนกัลยาณมิตร 
3) มีความรับผิดชอบในการทํางาน สามารถทํางานเปนทีม 
และมีสวนรวมในการทํากิจกรรม 
การเรยีน การแสวงหาความรู 

1) ใหความสําคัญกับกิจกรรมการเรียน
การสอนที่เนนการทํางานเปนทีม 
2) มี ก า ร กํ าห น ด ห น าที่ แ ล ะค ว าม
รับผิดชอบใหปฏิบัต ิ
3) ผูสอนรายวิชาตางๆ เนนใหนักศึกษา
ได ต ร ะ ห นั ก ถึ ง ค ว า ม สํ า คั ญ ข อ ง
ค วาม สั ม พั น ธ ร ะห ว า ง บุ ค ค ล แ ล ะ
ความสําคัญของความรับผิดชอบ 
 

1) ประเมินผลจากการทํางานเปนทีม 
2) การใหนักศึกษาประเมินตนเองและ
ประเมินกันเอง 
3) การประเมินพฤติกรรมในชั้นเรียน 
 

 
 



 

 

 4.2  กลยุทธการสอนและกลยุทธการประเมินผลลัพธการเรียนรู (PLOs) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
PLO

s 
รายละเอียด กลยุทธการ

สอน 
กลยุทธการ
ประเมิน 

PLO1    ประยุกตใชองคความรูดานภาษา ทักษะชีวิต หลักวิทยาศาสตร เทคโนโลยีสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัล ในการแสวงหา สราง และเผยแพรความรู
ใหม ผานกระบวนการทํางานรวมกับผูอื่น เพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืนทั้งตอตนเองและสังคมไดอยางสรางสรรค 

   1. ปฏบัิติจริง
ดวยฝกทักษะ
ทางภาษาเพื่อ
การสื่อสาร 
ระหวางบุคคล
ดวยการฟง พูด 
อาน เขียน ทั้ง
ภาษาไทยและ
ภาษาตางประเท
ศอยางเหมาะสม 
   2. จัดการ
เรียนการสอน
แบบผสมผสาน
ทั้งกิจกรรมใน
ช้ันเรียน นอกช้ัน
เรียน และ
ออนไลน 

   1. การ
ประเมินผล
จากการ
สังเกต
พฤติกรรม
การเรยีน 
การอภิปราย 
ทักษะปฏิบัติ 
   2. จาก
การกําหนด
ภาระงาน 
ช้ินงาน 
กิจกรรม 
โครงการตาง 
ๆ เพ่ือการ
ประเมิน
ความรู 
ทักษะ และ 
คุณลักษณะ
ที่ตองการ 
   3. จาก
การทดสอบ
ยอยราย
หนวย กลาง
ภาค ปลาย
ภาค หรือ 
take-home 



 

 

PLO
s 

รายละเอียด กลยุทธการ
สอน 

กลยุทธการ
ประเมิน 

examinatio
n 

PLO2    สามารถใชทักษะคิดวิเคราะห คิดแกปญหา คิดสรางสรรคและคิดอยางมีวิจารณญาณ และคุณธรรม ในการแสวงหาและตอยอดความรูในศาสตรตาง ๆ 
เพื่อการเรียนรูตลอดชีวิต ดวยความเปนผูนําและผูตามที่ดี 

   1. จัด
กระบวนการ
เรียนรูท่ีเนนให
ผูเรียนฝกทักษะ 
ลงมือปฏิบัติจริง 
โดยมีผูสอนเปน
ผูอํานวยความ
สะดวก 
   2. ระดม
ความคิด 
สัมมนา 
อภิปรายกลุม 
เพื่อนําเสนอองค
ความรูท่ีไดจาก
การเรียนรู การ
แสวงหาความรู 
โดยใชเทคโนโลย ี
หรือวิธีการท่ี
หลากหลาย 
   3. จัด
กระบวนการ
เรียนรูท่ีเนนให
ผูเรียนฝกคิด 
แกปญหาจาก
สถานการณ
ปญหา 

   1. การ
ประเมินผล
จากการ
สังเกต
พฤติกรรม
การเรยีน 
การอภิปราย 
ทักษะปฏิบัติ 
   2. จาก
การกําหนด
ภาระงาน 
ช้ินงาน 
กิจกรรม 
โครงการตาง 
ๆ เพ่ือการ
ประเมิน
ความรู 
ทักษะ และ 
คุณลักษณะ
ที่ตองการ 
   3. จาก
การทดสอบ
ยอยราย
หนวย กลาง
ภาค ปลาย
ภาค หรือ 



 

 

PLO
s 

รายละเอียด กลยุทธการ
สอน 

กลยุทธการ
ประเมิน 

กรณีศึกษา งาน
ตางๆ หรือแหลง
เรียนรูในทองถ่ิน
ที่หลากหลาย 
   4. จัดการ
เรียนการสอน
แบบผสมผสาน
ทั้งกิจกรรม ใน
ช้ันเรียน นอกช้ัน
เรียน และ
ออนไลน 

take-home 
examinatio
n 

PLO3    มีความรูความเขาใจในเอกลักษณและความหลากหลาย ของวัฒนธรรม เพื่อการธํารง รักษา รับใช ปรับเปลี่ยน และพัฒนา ดวยจิตสํานึกท่ีรัก ผูกพัน
และภาคภูมิใจในทองถ่ิน 

   1 .  จั ด
ก ร ะ บ ว น ก า ร
เรียนรู ท่ี เนนให
ผูเรียนฝกทักษะ 
ลงมือปฏิบัติจริง 
โดยมีผูสอนเปน
ผูอํ านวยความ
สะดวก 
   2 .  ร ะ ด ม
ค ว า ม คิ ด 
สั ม ม น า 
อ ภิ ป รา ย กลุ ม 
เพื่อนําเสนอองค
ความรู ท่ีไดจาก
การเรียนรู  การ
แสวงหาความรู 
โดยใชเทคโนโลยี 

   1. ก า ร
ประเมิ นผล
จ า ก ก า ร
สั ง เ ก ต
พ ฤ ติ ก ร ร ม
ก า ร เ รี ย น 
การอภิปราย 
ทักษะปฏิบัติ  
   2. จ า ก
การกําหนด
ภ า ร ะ ง า น 
ช้ิ น ง า น 
กิ จ ก ร ร ม 
โครงการตาง 
ๆ  เพื่ อ ก า ร
ป ร ะ เ มิ น
ค ว า ม รู 



 

 

PLO
s 

รายละเอียด กลยุทธการ
สอน 

กลยุทธการ
ประเมิน 

ห รื อ วิ ธี ก า ร ที่
หลากหลาย 
   3 .  จั ด
ก ร ะ บ ว น ก า ร
เรียนรูที่ เน นให
ผู เรี ย น ฝ ก คิ ด 
แก ป ญ หาจาก
ส ถ า น ก า ร ณ
ป ญ ห า 
กรณี ศึกษา งาน
ตาง ๆ หรือแหลง
เรียนรูในทองถิ่น
ที่หลากหลาย 
   4 .  จั ด ก า ร
เรีย นก ารสอ น
แบบผสมผสาน
ทั้ งกิจกรรม ใน
ช้ันเรียน นอกชั้น
เ รี ย น  แ ล ะ
ออนไลน 

ทักษะ และ 
คุณลักษณะ
ที่ตองการ  
   3. จ า ก
การทดสอบ
ย อ ย ร า ย
หนวย กลาง
ภ าค ปลาย
ภ า ค  ห รื อ 
take-home 
examinatio
n  

PLO4    เขาใจและยอมรับในเอกลักษณและความหลากหลายของวัฒนธรรม สามารถบูรณาการแนวคิดศาสตรพระราชาเพื่อการธํารง รักษา รับใชปรับเปล่ียน 
พัฒนางานดานวัฒนธรรมไดอยางสรางสรรค รูคุณคา และดวยจิตสํานึกความเปนพลเมืองที่ดี 

   1 .  จั ด
ก ร ะ บ ว น ก า ร
เรียนรู ท่ี เนนให
ผูเรียนฝกทักษะ 
ลงมือปฏิบัติจริง 
โดยมีผูสอนเปน
ผูอํ านวยความ
สะดวก 

   1 .  ก า ร
ประเมิ นผล
จ า ก ก า ร
สั ง เ ก ต
พ ฤ ติ ก ร ร ม
ก า ร เ รี ย น 
การอภิปราย 
ทักษะปฏิบัต ิ



 

 

PLO
s 

รายละเอียด กลยุทธการ
สอน 

กลยุทธการ
ประเมิน 

   2 .  ร ะ ด ม
ค ว า ม คิ ด 
สั ม ม น า 
อ ภิ ป รา ย กลุ ม
เพื่อนําเสนอองค
ความรู ท่ีไดจาก
การเรียน รูการ
แสวงหาความรู 
โดยใชเทคโนโลยี 
ห รื อ วิ ธี ก า ร ที่
หลากหลาย 
   3 .  จั ด
ก ร ะ บ ว น ก า ร
เรียนรูที่ เน นให
ผู เรี ย น ฝ ก คิ ด 
แก ป ญ หาจาก
ส ถ า น ก า ร ณ
ป ญ ห า 
กรณี ศึกษา งาน
ตาง ๆ หรือแหลง
เรียนรูในทองถิ่น
ที่หลากหลาย 
   4 .  จั ด ก า ร
เรีย นก ารสอ น
แบบผสมผสาน
ทั้งกิจกรรม ช้ัน
เรียน  น อกชั้ น
เ รี ย น  แ ล ะ

   2 .  จ า ก
การกําหนด
ภ า ร ะ ง า น 
ช้ิ น ง า น 
กิ จ ก ร ร ม 
โครงการตาง 
ๆ  เพื่ อ ก า ร
ป ร ะ เ มิ น
ค ว า ม รู 
ทักษะ และ 
คุณลักษณะ
ที่ตองการ 
   3 .  จ า ก
การทดสอบ
ย อ ย ร า ย
หนวย กลาง
ภ าค ป ลาย
ภ า ค  ห รื อ 
take-home 
examinatio
n 



 

 

PLO
s 

รายละเอียด กลยุทธการ
สอน 

กลยุทธการ
ประเมิน 

ออนไลน 

 



 

 

 
4.3  แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผดิชอบผลลัพธการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
ผลลัพธการเรียนรูเชิงสมรรถนะท่ีคาดหวัง  

(Program Learning Outcomes (PLOs)) 
PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 

กลุมวิชาบังคับเรียน      
GECRRU101  เทรนดเทคโนโลยีดิจิทัล     
GECRRU102 การจัดการความมั่นคงทางการเงิน     
GECRRU103  พลเมืองอัจฉริยะ     
GECRRU104  ภาษาอังกฤษสุดปง     
กลุมวิชาเลือกเรียน      
GECRRU201  กฎหมายรูแลวรอด     

GECRRU202  ฉลาดวิทย     

GECRRU203  พาเธอไปดูดาว     

GECRRU204  ผูประกอบการมือใหมยุคดิจิทัล     

GECRRU205  รูทันสื่อ     

GECRRU206  รสนิยมศิลป     
GECRRU207 วฒันธรรมสรางสรรค     
GECRRU208 เชียงรายศึกษา     
GECRRU209 ออกแบบรัก     

GECRRU210 ปฐมพยาบาลทําเองได     
GECRRU211 ภาษาไทยในชีวิตประจําวนั     
GECRRU212 รูภาษาและวัฒนธรรมแดนมังกร     
GECRRU213 รูภาษาและวัฒนธรรมแดนซากุระ     



 

 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
ผลลัพธการเรียนรูเชิงสมรรถนะท่ีคาดหวัง  

(Program Learning Outcomes (PLOs)) 
PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 

GECRRU214 รูภาษาและวัฒนธรรมแดนกิมจิ     
GECRRU215 มหัศจรรยทองเที่ยวไทย     
GECRRU216 การเปนเจาบานท่ีด ี     
GECRRU217 เสนหแหงการบริการ     
GECRRU218 เที่ยวหยุดโรค     

GECRRU219 เกมสเพื่อชีวิต     

GECRRU220 เจาของแบรนดผลิตภัณฑสุขภาพและความงาม     

GECRRU221 นันทนาการ คายพักแรม     
GECRRU222 แผนที่ชีวิต     

GECRRU223 สมาธิเพ่ือพัฒนาชีวิต     

GECRRU224 มารยาทการเขาสังคม     

GECRRU225 สุขภาพดีดวยสมุนไพรและการแพทยไทย     

GECRRU226 ศิลปะการใชชีวิต     

GECRRU227 ศาสตรแหงความเปนผูนํา     

GECRRU228 รูแลวรอด     
GECRRU229 ปรับหองตามฮวงจุย เปลี่ยนชีวิตใหสุดปง     
 
 



 

 

5.  การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน (หมวดวิชาเฉพาะดาน) 
 5.1  การพัฒนาผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 หมวดวิชาเฉพาะดาน 

ดาน มาตรฐานผลการเรียนรู กลยุทธการสอน กลยุทธการประเมินผลการเรียนรู 
ความรู    
ทักษะ    
จริยธรรม    
ลักษณะบุคคล    

 
 
5.2 กลยุทธการสอนและกลยุทธการประเมินผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร: PLOs หมวดวิชาเฉพาะดาน 

PLOs รายละเอียด กลยุทธการสอน กลยุทธการประเมิน 
PLO1    
PLO2    
PLO3    
PLO4    
PLO5    
PLO…    

 
 



 

 

  5.3  แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) หมวดวิชาเฉพาะดาน 

 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
ผลลัพธการเรียนรูเชิงสมรรถนะที่คาดหวงั  

(Program Learning Outcomes (PLOs)) 
PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

กลุมวิชาแกน (ถาไมมีใหตัด
ออก) 

       

        
        
        
        
กลุมวิชาบังคับ        
        

        

        

        

        

        
        
        
        

        
        
กลุมวิชาเลือก        
        



 

 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
ผลลัพธการเรียนรูเชิงสมรรถนะที่คาดหวงั  

(Program Learning Outcomes (PLOs)) 
PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

        
        
        
        
        
        

        

        

        
        

        

        

กลุมวิชาฝกประสบการณ
วิชาชีพ 
หรือสหกิจศึกษา 

 
     

 

        

        

 
 

 



 

 

6. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศกึษา 
คุณลักษณะพเิศษ กลยุทธ กิจกรรม หลักฐานและตัวบงช้ี 

    
    
    
    
 ระบุลักษณะพิเศษของนักศึกษาที่นอกเหนือไปจากความคาดหวังโดยทั่ว ๆ ไปที่สถาบัน คณะ หรือ
โปรแกรมวิชา พยายามพัฒนาใหมีข้ึนในตัวของนักศึกษาหลักสูตรนี้ เชน บัณฑิตซึ่งมีความสามารถพิเศษเฉพาะใน
การแกไขปญหาไดอยางสรางสรรค มีความสามารถในความเปนผูนําอยางโดดเดน หรือมีความมุงมั่นในการ
ใหบริการสาธารณะ หรือมีทักษะทาง IT ในระดับสูงในแตละคุณลักษณะดังกลาว ชี้ใหเห็นถึงกลยุทธการสอนและ
กิจกรรมนักศึกษาที่จะใชในการพัฒนาคุณลักษณะเหลานั้น 
 
7.  องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม (การฝกประสบการณวิชาชีพหรือสหกิจศึกษา)  
 7.1  มาตรฐานผลการเรียนรูของประสบการณภาคสนาม  
 มาตรฐานผลการเรียนรูของประสบการณภาคสนามของนักศกึษา ประเมินจากความสามารถของ
นักศกึษาในดานตาง ๆ ดังนี้ 
  7.1.1 
  7.1.2 
 7.2  ชวงเวลา 
................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................
........  
 7.3  การจัดเวลาและตารางสอน  
................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................
........  
 7.4  การกําหนดคุณสมบัติของนักศึกษาที่จะออกฝกประสบการณภาคสนาม 
................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................
........  
 
8.  ขอกําหนดเกี่ยวกับการทํางานวิจัย/โครงงาน/วิทยานิพนธ 
 8.1  คําอธิบายโดยยอ  
................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................
........  
 8.2  มาตรฐานผลการเรียนรู  
................................................................................................................................................................  



 

 

 

.........................................................................................................................................................................

........  
 8.3  ชวงเวลา  
................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................
........  
 8.4  จํานวนหนวยกิต 
................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................
........  
 8.5  การเตรียมการ  
................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................
........  
 8.6  กระบวนการประเมินผล   
 ใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย วาดวยการศกึษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 
และประกาศอื่นๆ ที่เกี่ยวของ 
 

 



 

 

 

หมวดท่ี 5 
การจัดกระบวนการเรียนรู 

 

1. กระบวนการจัดการเรียนรู 
 เพ่ือเปนการตอบสนองตอความตองการ (Needs) ของผูมีสวนไดสวนเสียของหลักสูตรไดอยางเหมาะสม
และมีประสิทธิภาพ ใหหลักสูตรไดกําหนดปรัชญา วัตถุประสงค ผลลัพธการเรียนรู  (Program Learning 
Outcomes: PLOs) ผลลัพธการเรียนรูเมื่อสิ้นสุดปการศึกษา (Year Learning Outcomes: YLOs) ผลลัพธการ
เรียนรูของรายวิชา/รายวิชา (Course Learning Outcomes: CLOs) ไดมีการดําเนินการดังนี้ 

1. การวางแผน โดยการประชุมของกรรมการบริหารหลักสูตร อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารย
ประจําหลักสูตรเพ่ือกําหนดรูปแบบและแนวทางการดําเนินการเบื้องตนเพ่ือเปนกรอบรางในการไปสํารวจความ
ตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย (Stakeholders Needs Assessment) 

2. การดําเนินการสํารวจและรวบรวมขอมูลความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย 
3. การตรวจสอบ โดยการนําขอมูลมาดําเนินการพิจารณาทบทวนความเหมาะสมและสอดคลอง 
4. การปรับปรุง โดยนําขอมูลที่ไดจากการตรวจสอบมาดําเนินการปรับปรุงและพัฒนาใหมีความเหมาะสม

และสอดคลองกับความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย 

2. วิธีการจัดกระบวนการเรียนรูที่กอใหเกิดการพัฒนาผลลัพธการเรียนรูในแตละดาน  
(รายละเอียดระบุไวในภาคผนวกที่ 10) 
 
 



 

 

 

หมวดท่ี 6 
ความพรอมและศักยภาพหลักสูตร 

 
1. กระบวนการการเตรียมความพรอมและศกัยภาพของหลักสูตร 
 เพ่ือใหการพัฒนาผูเรียนใหเปนผูสําเร็จการศึกษาที่มีคุณลักษณะพึงประสงคตามปรัชญา วัตถุประสงค 
และผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (PLOs) หลักสูตรไดดําเนินการดังนี้ 
 (1) การวางแผน โดยการดําเนินการสํารวจความตองการของผูมีสวนไดสวนเสียของหลักสูตร 
 (2) การดําเนินการ โดย 
  (2.1) ประเมินความพรอมและศักยภาพของปจจัยสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 
  (2.2) การกําหนดระบบและกลไกการพัฒนาปจจัยสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน การพัฒนา
ศักยภาพของบุคลากรทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุนใหมีความพรอมในการบริหารและจัดการหลักสตูร 
 (3) การประเมินผลการดําเนินงานทั้งการประเมินความพึงพอใจของอาจารยผูสอน ความพึงพอใจของ
นักศึกษา การทวนสอบ การสํารวจความคิดเห็นของผูมีสวนไดสวนเสียในกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
 (4) การปรับปรุงและดําเนินการเพ่ือพัฒนาศักยภาพและความพรอมของปจจัยสนับสนุนการเรียนรู 
 
2. ความพรอมดานอาจารย 
 (1) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร จํานวน.............. คน 
 (2) อาจารยประจําหลักสูตร  จํานวน.............. คน 
 (3) อาจารยผูสอน   จํานวน.............. คน 
 (4) อาจารยพิเศษ   จํานวน.............. คน 
    โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 



 

 

 
  (1) ชื่อ-นามสกุล ตําแหนง และคุณวุฒิการศกึษาของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  
 

 
หมายเหตุ :  1.หากเปนแขนงวิชาใหแยกตารางตามแขนงวิชา โดยใสรายชื่อเรียงลําดับตามแขนงวิชาใหตรงกันกับท่ีระบุในหมวดท่ี 1 ขอ 3 และหนาโครงสรางรายวิชา 
  2. หากจบการศึกษาจากตางประเทศ ใหระบุช่ือประเทศตอทายชื่อมหาวิทยาลัย เชน University of Melbourne Australia 

 
 
 

ที่ ชื่อ – สกุล ตําแหนงทางวิชาการ คุณวุฒิ สาขาวิชา สําเร็จการศึกษาจากสถาบัน 
ป พ.ศ.  
ท่ีสําเร็จ

การศึกษา 
1. นาย/นาง/นางสาว....... อาจารย/ตน.ทางวิชาการ 

(สาขาวิชา.....) 
วุฒิยอ ป.เอก 
วฒุิยอ ป.โท 
วุฒิยอ ป.ตรี 

........................................................  มหาวทิยาลัย...... 
มหาวทิยาลัย........... 
มหาวทิยาลัย........... 

...............  

2. นาย/นาง/นางสาว....... อาจารย/ตน.ทางวิชาการ 
(สาขาวิชา.....) 

วุฒิยอ ป.เอก 
วฒุิยอ ป.โท 
วุฒิยอ ป.ตรี 

........................................................  มหาวทิยาลัย........... 
มหาวทิยาลัย........... 
มหาวทิยาลัย........... 

...............  

3. นาย/นาง/นางสาว....... อาจารย/ตน.ทางวิชาการ 
(สาขาวิชา.....) 

วุฒิยอ ป.เอก 
วฒุิยอ ป.โท 
วุฒิยอ ป.ตรี 

........................................................  มหาวทิยาลัย........... 
มหาวทิยาลัย........... 
มหาวทิยาลัย........... 

...............  

4. นาย/นาง/นางสาว....... อาจารย/ตน.ทางวิชาการ 
(สาขาวิชา.....) 

วุฒิยอ ป.เอก 
วฒุิยอ ป.โท 
วุฒิยอ ป.ตรี 

........................................................  มหาวทิยาลัย........... 
มหาวทิยาลัย........... 
มหาวทิยาลัย........... 

...............  

5. นาย/นาง/นางสาว....... อาจารย/ตน.ทางวิชาการ 
(สาขาวิชา.....) 

วุฒิยอ ป.เอก 
วฒุิยอ ป.โท 
วุฒิยอ ป.ตรี 

........................................................  มหาวทิยาลัย........... 
มหาวทิยาลัย........... 
มหาวทิยาลัย........... 

...............  



 

 

 

(2) ชื่อ – นามสกุล ตําแหนงและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยประจําหลักสูตร 
 

หมายเหตุ :  1.หากเปนแขนงวิชาใหแยกตารางตามแขนงวิชา โดยใสรายชื่อเรียงลําดับตามแขนงวิชาใหตรงกันกับท่ีระบุในหมวดท่ี 1 ขอ 3 และหนาโครงสรางรายวิชา 
  2. หากจบการศึกษาจากตางประเทศ ใหระบุช่ือประเทศตอทายชื่อมหาวิทยาลัย เชน University of Melbourne Australia 
 
 

ท่ี ช่ือ – นามสกุล 
ตําแหนงทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิ สาขาวิชา สําเร็จการศึกษาจากสถาบัน ปท่ีจบ 

ภาระงานสอน ชม./สัปดาห 
25.... 25.... 25.... 25.... 25.... 

1. นาย/นาง/นางสาว.......* อาจารย/ตน.
ทางวิชาการ 

(สาขาวิชา......) 

ป.เอก 
ป.โท 
ป.ตรี 

........................................................  มหาวิทยาลัย........... 
มหาวิทยาลัย........... 
มหาวิทยาลัย........... 

...............       

2. นาย/นาง/นางสาว.......* อาจารย/ตน.
ทางวิชาการ 

(สาขาวิชา......) 

ป.เอก 
ป.โท 
ป.ตรี 

........................................................  มหาวิทยาลัย........... 
มหาวิทยาลัย........... 
มหาวิทยาลัย........... 

...............       

3. นาย/นาง/นางสาว.......* อาจารย/ตน.
ทางวิชาการ 

(สาขาวิชา......) 

ป.เอก 
ป.โท 
ป.ตรี 

........................................................  มหาวิทยาลัย........... 
มหาวิทยาลัย........... 
มหาวิทยาลัย........... 

...............       

4. นาย/นาง/นางสาว.......* อาจารย/ตน.
ทางวิชาการ 

(สาขาวิชา......) 

ป.เอก 
ป.โท 
ป.ตรี 

........................................................  มหาวิทยาลัย........... 
มหาวิทยาลัย........... 
มหาวิทยาลัย........... 

...............       

5. นาย/นาง/นางสาว......*. อาจารย/ตน.
ทางวิชาการ 

(สาขาวิชา......) 

ป.เอก 
ป.โท 
ป.ตรี 

........................................................  มหาวิทยาลัย........... 
มหาวิทยาลัย........... 
มหาวิทยาลัย........... 

...............       



 

 

 

(3) ชื่อ – นามสกุล ตําแหนงและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผูสอน (ระบเุฉพาะคุณวุฒิสูงสุด) 
 

 
 
 

ท่ี ช่ือ – นามสกุล 
ตําแหนงทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิ สาขาวิชา สําเร็จการศึกษาจากสถาบัน ปท่ีจบ 

ภาระงานสอน ชม./สัปดาห 
25.... 25.... 25.... 25.... 25.... 

1. นาย/นาง/นางสาว....... อาจารย/ตน.
ทางวิชาการ 

(สาขาวิชา......) 

คุณวุฒิ
สูงสุด
เทาน้ัน 

........................................................  มหาวิทยาลัย........... 
 

...............       

2. นาย/นาง/นางสาว....... อาจารย/ตน.
ทางวิชาการ 

(สาขาวิชา......) 

...............  ........................................................  มหาวิทยาลัย........... 
 

...............       

3. นาย/นาง/นางสาว....... อาจารย/ตน.
ทางวิชาการ 

(สาขาวิชา......) 

...............  ........................................................  มหาวิทยาลัย........... 
 

...............       

4. นาย/นาง/นางสาว....... อาจารย/ตน.
ทางวิชาการ 

(สาขาวิชา......) 

...............  ........................................................  มหาวิทยาลัย........... 
 

...............       

5. นาย/นาง/นางสาว....... อาจารย/ตน.
ทางวิชาการ 

(สาขาวิชา......) 

...............  ........................................................  มหาวิทยาลัย........... 
 

...............       



 

 

 

(4) ชื่อ – นามสกุล ตําแหนงและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยพิเศษ (ถามี) 
  

ท่ี ช่ือ – นามสกุล 
ตําแหนงทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิ สาขาวิชา สําเร็จการศึกษาจากสถาบัน ปท่ีจบ 

ภาระงานสอน ชม./สัปดาห 
25.... 25.... 25.... 25.... 25.... 

1. นาย/นาง/นางสาว....... อาจารย/ตน.
ทางวิชาการ 

(สาขาวิชา......) 

คุณวุฒิ
สูงสุด
เทาน้ัน 

........................................................  มหาวิทยาลัย........... 
 

...............       

2. นาย/นาง/นางสาว....... อาจารย/ตน.
ทางวิชาการ 

(สาขาวิชา......) 

...............  ........................................................  มหาวิทยาลัย........... 
 

...............       

3. นาย/นาง/นางสาว....... อาจารย/ตน.
ทางวิชาการ 

(สาขาวิชา......) 

...............  ........................................................  มหาวิทยาลัย........... 
 

...............       

4. นาย/นาง/นางสาว....... อาจารย/ตน.
ทางวิชาการ 

(สาขาวิชา......) 

...............  ........................................................  มหาวิทยาลัย........... 
 

...............       

5. นาย/นาง/นางสาว....... อาจารย/ตน.
ทางวิชาการ 

(สาขาวิชา......) 

...............  ........................................................  มหาวิทยาลัย........... 
 

...............       



 

 

3. ความพรอมในการจัดการเรียนการสอน 
ที่ ปจจัย/สิ่งสนับสนุนการเรียนูตาง ๆ ที่จําเปน จํานวนท่ีมี ความพรอม (รายละเอียด) 
1 หองเรียน   
2 หองปฏิบัติการเฉพาะทาง   
3 หองเรียนอัจฉริยะ   
4 เทคโนโลยีสารสนเทศและโปรแกรมประยุกต 

(ซอฟแวรตาง ๆ) 
  

5 หองสมุด   
6 หองคอมพิวเตอร/หองบริการอินเทอรเน็ต   
7 อ่ืน ๆ (ระบุ)   

 
4. ความพรอมดานทุนสนับสนุนการศึกษาและความรวมมือทางวิชาการกับสถาบันอื่น หรือหนวยงานอื่น (ถา
มี) 
 (4.1) ความรวมมือกับสถาบันการศึกษาอ่ืน / หนวยงานอ่ืน มีดังตอไปนี้ 
  (ระบุช่ือหนวยงาน) 
 (4.1) ทุนการศึกษา/ทุนสนับสนุนการศึกษาตาง ๆ  
  (ระบุรายละเอียดเชน ชื่อทุน จํานวนทุน จํานวนเงินตอทุน ระยะเวลาการใหทุน ฯลฯ) 

 
 

 
 
 
 
 



 

 

 

หมวดท่ี 7 
การประเมินผลการเรียนและเกณฑการสําเร็จการศึกษา 

 
1. กระบวนการการประเมินผลการเรียนและเกณฑการสําเร็จการศกึษา 

เพ่ือพัฒนาบัณฑิตใหเปนผูมีคุณลักษณะพึงประสงคสอดคลองกับปรัชญาและวัตถุประสงคหลักสูตร และ
ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (PLOs) หลักสูตรไดมีการกําหนดการประเมินและเกณฑการสําเร็จการศกึษา ดังนี้ 

(1) การวางแผน โดยการกําหนดระบบ กลไกและเกณฑในการประเมินในระดับบทเรียนในรายวิชา 
(Lesson Learning Outcomes: LLOs) ระดับรายวิชา/รายวิชา (Course Learning Outcomes: CLOs) โดย
พิจารณาความสอดคลองกับ PLOs และ YLOs  

(2) การดําเนินการ โดยดําเนินการจัดการเรียนการสอนและประเมินผลตาม PLOs และ YLOs 
(3) การตรวจสอบ โดยการประเมินความคิดเห็นของผูเรียน การกําหนดใหมีกระบวนการทวนสอบ การ

ประชุมกรรมการบริหารหลักสูตร การประชุมอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยประจําหลักสูตร และอาจารย
ผูสอน 

(4) การปรับปรุงกระบวนการจัดการเรียนการสอนใหสอดคลองกับผลการประเมินกระบวนการสอนที่ได
จากการสํารวจความคิดเห็นของผูเรียนและการทวนสอบทั้งการทวนสอบในระดับรายวิชาซ่ึงดําเนินการโดย
กําหนดใหนักศึกษาประเมินการเรียนการสอนในระดับรายวิชา และมีคณะกรรมการพิจารณาความเหมาะสมของ
ขอสอบใหเปนไปตามเนื้อหาที่กําหนดไว CLOs และโดยการทวนสอบในระดับหลักสูตรใหดําเนินการตามคูมือและ
ระบบประกันคุณภาพภายในของมหาวิทยาลัยในสวนที่กําหนดเก่ียวกับการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูและ
การรายงานผล 

2. เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
    ใหคัดลอกขอความมาจาก ขอบังคบัจัดการศึกษา  

 



 

 

 

หมวดท่ี 8 
การประกันคุณภาพหลักสูตร 

 
1. การวางแผนคุณภาพและการควบคุมคณุภาพ 
 (1.1) การออกแบบการวางแผนคุณภาพ (Quality Planning) และการควบคุมคุณภาพ (Quality 
Control) 
           เพื่อพัฒนาบัณฑิตใหเปนผูมีคุณลักษณะพึงประสงคสอดคลองกับปรัชญาและวัตถุประสงคหลักสูตร และ 
ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (PLOs) หลักสูตรไดมีการออกแบบการวางแผนคุณภาพและการควบคุมคุณภาพ 
ดังน้ี 
  (1) การวางแผน โดยกําหนดคุณภาพและเกณฑควบคุมคุณภาพการศึกษาของหลักสูตรที่สอดคลองกับ
เกณฑของ คณะ/วิทยาลัย........................................... และของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย (Criteria ของ AUN-
QA) 

(2) การดําเนินการ โดยกําหนดตัวชี้วัดและดําเนินการตามแผน 
(3) การตรวจสอบ ประเมินคณุภาพการศึกษาผานตัวชี้วัดทุกปการศึกษา 
(4) การปรบัปรุงคุณภาพการศึกษาของหลักสูตรจากผลการประเมิน 

      (1.2) ตัวชี้วัดเชิงกระบวนการ 

ตัวบงช้ีผลการดําเนินงาน 
ปการศึกษา 

2568 2569 2570 2571 2572 
มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา      
1.  อาจารยประจําหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80มีสวนรวมในการ
ประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และทบทวนการดําเนินงานหลักสตูร 

     

2.  มีรายละเอียดของหลักสูตรท่ีสอดคลองกับกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิแหงชาติหรือมาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถาม)ี 

     

3.  มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ
ภาคสนาม (ถามี) กอนการเปดสอนในแตละภาคการศึกษาใหครบ
ทุกรายวิชา 

     

4.  จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และรายงานผล
การดําเนินการของประสบการณภาคสนาม (ถามี) ภายใน 30 วัน 
หลังส้ินสุดภาคการศึกษาท่ีเปดสอนใหครบทุกรายวิชา 

     

5.  จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตรภายใน 60 วัน 
หลังส้ินสุดปการศกึษา 

     

6.  มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการ
เรียนรูท่ีกําหนดใน CLOs อยางนอยรอยละ 25 ของรายวิชาท่ีเปด
สอนในแตละปการศึกษา 

     

7.  มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนกลยุทธการ
สอน หรือ การประเมินผลการเรียนรูจากผลการประเมินการ
ดําเนินงานท่ีรายงานในผลการดําเนินงานของหลักสูตรในรอบปท่ี
แลว  

     

8.  อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีไดรับแตงตั้งใหม (ถามี)ทุกคน      



 

 

 

ตัวบงช้ีผลการดําเนินงาน 
ปการศึกษา 

2568 2569 2570 2571 2572 
มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา      
ได รับการปฐมนิเทศหรือคําแนะนําดานการบริหารจัดการ
หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
9.  อาจารยผู รับผิดชอบหลักสูตรทุกคนไดรับการพัฒนาทาง
วิชาการ และ/หรือวิชาชีพ อยางนอยปละ 1 ครั้ง 

     

10. จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถามี) ไดรับการ
พัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพไมนอยกวารอยละ 50 ตอป 

     

11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหมท่ีมี
ตอคณุภาพหลักสูตร เฉล่ียไมนอยกวา 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0 

     

12. ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิตใหม เฉลี่ย
ไมนอยกวา 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0 

     

13.  มีการวิพากษแผนบริหารการสอนและรายละเอียดรายวิชา
กอนเปดสอนทุกรายวิชาโดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

     

14.  มีการประชุมคณาจารย เพ่ือ ช้ีแจงและทําความเขา ใจ
แผนการดําเนินงานและวางแผนการจัดการเรีนการสอน การ
กําหนดผูสอนแตละรายวิชากอนเปดภาคการศึกษา 

     

15. มีการประชุมคณาจารยเพื่อสรุปและกล่ันกรองผลการเรียน 
การประเมินการเรียนการสอน อภิปรายประเด็นปญหาตาง ๆ 
หลังเสร็จสิ้นการเรียนการสอนในแตละภาคการศึกษา 

     

16. มีการทวนสอบสัมฤทธิ์ผลทางการเรียนรู      
17. การบรรลุผลลัพธการเรียนรู (Learning Outcome)      
18. คะแนนเฉล่ียของผลการประเมินรายวิชาในหลักสูตร      
19. ความพึงพอใจของนักศึกษาตอส่ิงสนับสนุนการเรียนรู      
รวมตัวบงช้ี (ขอ) ในแตละปการศึกษา      
ตัวบงช้ีบังคับ (ขอท่ี)      
ตัวบงช้ีตองผาน (รวม)      

 



 

 

 

      (1.3)  กิจกรรมควบคุมคุณภาพ 
        (1) กระบวนการประเมินและปรับปรุงกระบวนการจัดการเรียนรู 

วิธีการประเมิน รอบการประเมิน การนาํผลการประเมินไปใช 
1. การประเมินผลการสอนของ 
   อาจารยโดยนักศึกษา 

ภาคการศึกษา ใชประกอบการปรับปรุงรูปแบบการ
จัดการเรียนการสอน ปรับปรุงรายวิชา 
และการปรับปรุงหลักสูตร 

2. มีการประเมินผลการเรียนรูของ 
   นักศึกษาโดยการสอบ 

ภาคการศึกษา ใช ใน ก าร กํ าห น ด ระ ดั บ คะแน น ให
นักศึกษาในรายวิชา การปรับปรุงรูปแบบ
การจัดการเรียนการสอน การปรับปรุง
รายวิชาและการปรับปรุงหลักสูตร 

3. มีการประเมินผลการเรียนรูของ 
   นักศึกษาโดยการทําโครงงาน 

  

4. มีการวิเคราะหปญหาการเรยีนของ 
   นักศึกษา จุดออนและจุดแข็งของ 
   นักศึกษา 

  

 
 
          (2) กระบวนการประเมินทักษะของอาจารยในการใชกระบวนจัดการเรียนรู 

วิธีการประเมิน รอบการประเมิน การนาํผลการประเมินไปใช 
1. ใหนักศกึษาประเมินผลการสอนของ 
    อาจารยในทุกดาน (ทักษะ กลยุทธ 
    การสอน การใชสื่อการสอนทุก 
    รายวิชา) 

ภาคการศึกษา ใชประกอบการปรับปรุงรูปแบบการ
จัดการเรียนการสอน ปรับปรุงรายวิชา 
และการปรับปรุงหลักสูตร 

2. การประชุมเพื่อระดมความคิด  
   อภิปราย และแลกเปลี่ยนปญหา 
   และอุปสรรคในการจัดการเรียน 
   การสอนของอาจารยผูรับผิดชอบ 
   หลักสูตร อาจารยประจําหลักสูตร  
   และอาจารยผูสอน 

ภาคการศึกษา ใชประกอบการปรับปรุงรูปแบบการ
จัดการเรียนการสอน ปรับปรุงรายวิชา 
และการปรับปรุงหลักสูตร 

 
2. การบริหารความเสี่ยง 
          กระบวนการบริหารความเส่ียง ประกอบดวย 

(1) การกําหนดกลุมผูมีสวนไดสวนเสียที่จะมีผลตอความเสี่ยง การพยากรณ ประเมิน และคาดคะแน
ประเภทและลักษณะของความเส่ียง และกําหนดแผนรองรับ 

(2) การประเมินสถานการณที่เก่ียวของ ไดแก การรับเขานักศึกษา อัตราการคงอยู อัตราการสําเร็จ
การศึกษา ขอมูลปอนกลบั (feedback and respond) ของผูใชบัณฑิต การกําหนดชองทางการรับ
ฟงขอมูลปอนกลับและขอรองเรียน การรับรูขอมูลปจจัยเสี่ยงและความเส่ียง ประกอบดวยกลองรับ
ความคิดเห็นผานอีเมลและเวบไซดของหลักสูตร ไลนกลุม Facebook Fanpage การทําแบบ
สํารวจ (Google Form) การจัดการประชุมเพื่อการประเมินและการบริหารจัดการความเสี่ยงของ
หลักสูตร 



 

 

 

(3) การประเมินและจําแนกชนิด ประเภท และระดับของความเสี่ยงที่พบ และกําหนดวิธีการตอบโตและ
ตอบสนองตอความเสี่ยง 

(4) การประเมินผลประสิทธิภาพของระบบ กลไก และกระบวนการบริหารจัดการความเส่ียง ปญหา 
อุปสรรค และขอจํากัด และนําไปเปนขอมูลเพ่ือปรับใชในการจัดการและตอบโตความเสี่ยง 

          การดําเนินการบริหารและจัดการความเสี่ยงดังระบุขางตน ดําเนินการโดยการแบงตามกลุมผูมีสวนไดสวน
เสียในกลุมนักศึกษาปจจุบัน (ศิษยเกา-กรณีหลักสูตรปรับปรุง) และผูใชบัณฑิต โดยจําแนกความเสี่ยงที่เก่ียวของ
และแผนการดาํเนินการเพ่ือรองรับความเสี่ยงดังตอไปนี้ 

ความเส่ียง การประเมินความเสี่ยง การรรับมือกับความเสี่ยง 
1. จํานวนนักศึกษารับเขาไมเปนไป 
    ตามแผนการรับนักศึกษา (…… คน) 

จํานวนผูรายงานตัวเขาศึกษา 
ในแตละปการศึกษา 

(1) ปรับวิธีประชาสัมพันธหลักสูตร 
(2) จัดทํากลยุทธและวิธีการรับเขาท่ี 
     สอดคลองกับกลุมเปาหมาย 
(3) กําหนดกลุมเปาหมายเฉพาะ 

2. อัตราการคงอยูของนักศึกษา จํานวนนักศึกษาในแตละปการศึกษา (1) สํารวจสาเหตุการลาออกและ 
    หาทางแกไข 
(2) จัดกิจกรรมและบริการสนับสนุน 
   นักศึกษา เชน อาจารยท่ีปรึกษา  
   ติวเตอร 

3. นักศึกษาไมสําเร็จการศึกษาตาม 
   กําหนดระยะเวลา 

จํานวนนักศึกษาที่คงคางในหลักสูตร (1) สํารวจสาเหตุท่ีนักศึกษาไมสําเร็จ 
    การศึกษาตามกําหนด 
(2) จัดทําแผนการแกไขและปองกัน 

4. จํานวนอาจารยผูรับผิดชอบ 
   หลักสูตรไมเพียงพอ 

  

5. สถานการณทางสังคม เศรษฐกิจ  
   เทคโนโลยีท่ีเปลี่ยนแปลง 

  

6. อ่ืน ๆ (ถามี - ระบุ)   

 
          (2.1) กิจกรรมการบริหารความเสี่ยง 
                 (1) การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 

ความเส่ียง การประเมินความเสี่ยง การรรับมือกับความเสี่ยง 
1. รวบรวมและวิเคราะหขอมูล 
    ผูรายงานตัวเขาศึกษาจากบัณฑิต 
    วิทยาลัย 

ปการศึกษาละ 1 ครั้ง ใชประกอบการกําหนดแผนรับนักศึกษา 

2. รวบรวมและวิเคราะหอัตราการคง 
    อยูของนักศึกษา 

ปการศึกษาละ 1 ครั้ง (1) ใชประกอบการทบทวนและ 
    ปรับปรุงรูปแบบการจัดการเรยีน 
    การสอน การจัดกิจกรรมเสริม 
    หลักสูตร  
(2) ใชเปนวิธีการชวยเหลอืนักศึกษา 

3. รวบรวมและวิเคราะหขอมูลจํานวน 
    นักศึกษาคงคาง 

ปการศึกษาละ 1 ครั้ง (1) ใชปรกอบการทบทวนและ  
    ปรับปรุงรปูแบบการจัดการเรียน 
    การสอน การจัดกิจกรรมเสริม  
    หลักสูตร 

4. สํารวจผลงานทางวิชาการของ ปการศึกษาละ 1 ครั้ง ประกอบการกําหนดแนวทางสนับสนุน 



 

 

 

ความเส่ียง การประเมินความเสี่ยง การรรับมือกับความเสี่ยง 
   อาจารยและการสัมมนาประจําป อาจารยทําผลงานวิชาการ 
5. ดําเนินการสํารวจความตองการผูมี 
   สวนไดสวนเสียใหเปนปจจุบัน 

ปการศึกษาละ 1 ครั้ง ประกอบการปรับปรุงรูปแบบการจัดการ
เรียนการสอน กิจกรรมเสริมหลักสูตร 
และการปรับปรุงหลักสูตร 

 
                  (2) การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 

วิธีการประเมิน รอบการประเมิน การนาํผลการประเมินไปใช 
การประเมินคุณภาพการศึกษา 
ประจําประดับหลักสูตร 

ปการศึกษา ประกอบการปรับปรุงรูปแบบการจัดการ
เรียนการสอนและการปรับปรุงหลักสูตร 

 
          (2.2) ตัวช้ีวัดความเสี่ยง 

ความเสี่ยง 
ตัวบงช้ีความ

เส่ียง 
ระดับความ

เส่ียง 

โอกาสเกิด 
(กรณีเสี่ยง

มาก) 

ผลกระทบตอ
การดําเนินงาน
ของหลักสูตร 
(กรณีเสี่ยง

มาก) 

ปท่ีประเมิน 

ปท่ี 1 ปท่ี 2 ปท่ี 3 ปท่ี 4 

(1) จํานวน 
    นักศึกษาฯ 

อัตราการรับเขา (1) มาก คือ 
    <60% 
(2) ปานกลาง
คือ 
    60-80% 
(3) ต่ํา คือ 
    นอยกวา  
    80% 
  

      

(2) อัตรา 
    การคงอยูฯ 

อัตราการคงอยู
ของนักศึกษา 

      

(3) จํานวน 
    นักศึกษา 
    ไมจบตาม 
    กําหนด 

อัตราการสําเร็จ
การศึกษาตาม
กําหนดของ
หลักสูตร 

      

(4) จํานวน 
    อาจารยฯ 

(1) จํานวน 
     ผลงาน 
 
 

(1) มาก คือ 
    <1 ผลงาน 
(2) ปานกลาง
คือ 
    2 ผลงาน 
(3) ต่ํา คือ 
  3 ผลงานขึ้น
ไป  

      

 (2) จํานวน 
     อาจารยใหม 

(1) มาก คือ 
    3 คนขึ้นไป 
(2) ปานกลาง
คือ 
    2-3 คน 
(3) ต่ํา คือ 1 
คน 

      

(5) สถาน
การณฯ 

(1) คะแนนความ  
    พึงพอใจของ    

(1) มาก คือ 
    <1.50 

      



 

 

 

ความเสี่ยง 
ตัวบงช้ีความ

เส่ียง 
ระดับความ

เส่ียง 

โอกาสเกิด 
(กรณีเสี่ยง

มาก) 

ผลกระทบตอ
การดําเนินงาน
ของหลักสูตร 
(กรณีเสี่ยง

มาก) 

ปท่ีประเมิน 

ปท่ี 1 ปท่ี 2 ปท่ี 3 ปท่ี 4 

  Stakeholders 
 

(2) ปานกลาง
คือ 
    1.51-3.5 
(3) ต่ํา คือ 
    3.51 ขึ้นไป 

(2) รอยละ 
    การรองเรียน 

1) มาก คือ 
    >30% 
(2) ปานกลาง
คือ 
    10-30% 
(3) ต่ํา คือ 
    <10% 

      

 
          (2.3) กิจกรรมการปองกันความเสี่ยง 
  หลักสูตร โดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรไดกําหนดกิจกรรมท่ีจะดําเนินการเพ่ือปองกัน
ความเสี่ยงตาง ๆ ดังตอไปนี้ 

(1) กิจกรรมเพ่ือลดความเส่ียงดานจํานวนนักศึกษารับเขา ดําเนินการโดย 
(1.1) การจัดทําโครงการความรวมมือกับหนวยงานการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย

และเทียบเทาในการใหโควตาพิเศษการรบันักศึกษา 
(1.2) การจัดกิจกรรม Open House ที่เจาะจงกลุมเปาหมายเฉพาะ 

(2) กิจกรรมเพ่ือลดความเส่ียงดานอัตราการคงอยู ดําเนินการโดย 
 (2.1) กําหนดใหมีอาจารยที่ปรึกษาและคลินิกการใหคําปรึกษาการเรียน 
 (2.2) การทบทวนและปรับรูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่สอดคลองกับเวลาของ

นักศึกษา 
 (2.3) การทบทวนและปรับชองทางการสื่อสารระหวางหลักสูตร อาจารยผูสอน และ

นักศึกษา 
         (3) กิจกรรมเพ่ือลดความเสี่ยงดานการสําเร็จการศึกษาตามกําหนดเวลาของหลักสูตร 
     (3.1) กําหนดใหมีอาจารยที่ปรึกษาและคลนิิกการใหคําปรึกษาการเรียน 
     (3.2) การปรับแผนการเรียน โดยใหมีการเปดสอนรายวิชาที่นักศึกษาสอบไมผานในภาค
เรียนนอกเหนือจากที่กําหนดในแผนการเรียน 
                            (3.3) การใหการสนับสนุนดานการจัดทําโครงงาน หรือวิจัย        

   (3.4) การติดตามและชวยเหลือนักศึกษาท่ีมีปญหาดานทุนการศึกษาและคาใชจายในการ
เรียน 
                             (3.5) การกําหนดใหมีชองทางการส่ือสารระหวางอาจารย นักศึกษา และเจาหนาที่
หลักสตูรเพ่ือชวยเหลือและใหคําแนะนําที่รวดเร็วและมีประสทิธิภาพ 
                 (3.6) การจัดใหมีชองทางสําหรับกิจกรรมการสอนเสริมและหรือชดเชยสําหรับนักศึกษา 



 

 

 

            (4) จํานวนอาจารยผูรับผดิชอบหลักสตูรไมเพียงพอ 
         (4.1) เสนอขออนุมัติอัตราทดแทนคนเดิมท่ีเกษียณอายุ/ลาออก/ไมตอสญัญาจาง ตอ
มหาวิทยาลัย 
                               (4.2) พัฒนาอาจารยที่ยังคุณสมบัติในการเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตามเกณฑ
มาตรฐานหลักสูตรใหมีคุณสมบัติตามเกณฑ ทั้งการศึกษาตอเพิ่มวุฒิที่ตรงสาขา และการทําผลงานวิชาการที่ตรง
กับสาขา 
                       (5) สถานการณสังคม เศรษฐกิจ เทคโนโลยี ท่ีเปลี่ยนแปลง 
         (5.1) การทวนสอบสัมฤทธ์ิผลทางการเรียนของนักศึกษาตามมาตรฐานการเรยีนรูและ
ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร 
                               (5.2) การจัดกิจกรรมประชุม สัมมนารวมกับหนวยงานตกลงรวมผลิตเพื่อศึกษาและ
วิเคราะหสถานการณรวมกันและนําไปใชในการทบทวนและปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนปรับปรุงรายวิชา
และการปรับปรุงหลักสูตร 
                               (5.3) การจัดกิจกรรมประชุมทางวิชาการและสนับสนุนอาจารยและนักศึกษาเขารวม
การประชุมทางวิชาการท่ีเก่ียวของทั้งในประเทศและตางประเทศ 
        (5.4) การจัดกิจกรรมศึกษาดูงานและเชิญวิทยากรที่มีชื่อเสียงบรรยายใหแกนักศึกษา 
 
3. การแผยแพรขอมูลของหลักสูตรใหผูมีสวนไดสวนเสียทราบ 
 หลักสูตรไดมีการกําหนดระบบ กลไก และกระบวนการในการเผยแพรขอมูลหลักสูตรผานชองทางตางๆ
ไปยังผูมีสวนไดสวนเสียไดทราบ ดังนี้ 

(1) การเผยแพรผาน Web Site ของคณะ/วิทยาลัย........ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย และของ
หลักสตูร 

(2) การเผยแพรผานชองทาง Facebook Fanpage ของคณะ/วิทยาลัย........ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงราย และของหลักสูตร 

(3) การเผยแพรผานกลุมแชตทาง Line Application, Instagram, X ของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
อาจารยประจําหลักสูตร อาจารยผูสอน นักศึกษา และหนวยงานตกลงรวมผลิต 

(4) การเผยแพรผานการทําจดหมายขาว (News Release)  
(5) วิธีอ่ืน ๆ ..........(ถามี - ระบุ)........ 



 

 

 

หมวดท่ี 9 
ระบบและกลไกการพัฒนาหลักสูตร 

 

1. กระบวนการออกแบบระบบและกลไกการพัฒนาหลักสูตร 
          1.1 กิจกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
    ในการดําเนินการพัฒนาหลักสูตร…………………. สาขาวิชา……………….. เพื่อใหสามารถตอบสนองตอ
ความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย (Stakeholders) และสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย ตลอดจนการเปลี่ยนแปลงของสถานการณดานสังคม เศรษฐกิจ เทคโนโลยี 
หลักสูตรไดดําเนินการพัฒนาหลักสูตรโดยสํารวจความตองการของผูมีสวนไดสวนเสียอยางเปนระบบ ดังน้ี 
 (1) การวางแผน โดยการประชุมของทีมอาจารยที่ มีคุณ วุฒิ การศึกษา ผลงานวิชาการ 
ประสบการณท่ีสัมพันธกับหลักสูตร รวมกับผูทรงคุณวุฒิภายนอกทั้งจากวงการวิชาการและวงการวิชาชีพ เพื่อ
กําหนดกรอบราง (Framework) ของหลักสูตร โดยดําเนินการนําเสนอตอมหาวิทยาลัยแตงตั้งเปนคณะกรรมการ
พัฒนาหลักสูตร 
 (2) การดําเนินการ โดยคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรที่มหาวิทยาลัยแตงตั้ง ไดกําหนดกลุมผูมี
สวนไดสวนเสียที่จะดําเนินการสํารวจความตองการเพื่อรวบรวมขอมูลและนําขอมูลมาวิเคราะหประกอบการ
กําหนดปรัชญา วัตถุประสงค และผลลัพธการเรียนรู (PLOs: Program Learning Outcomes) ผลลัพธการ
เรียนรู เมื่อสิ้นสุดปการศึกษา (YLOs: Year Learning Outcomes) ผลลัพธการเรียนรูของรายวิชา (CLOs: 
Course Learning Outcomes) และผลลัพธการเรียนรูประจําบทเรียน (LLOs: Lesson Learning Outcomes)
เพ่ือเปนขอมูลสําหรับการกําหนดโครงสรางหลักสูตรและรายวิชา กระบวนการจัดการเรียนการสอน การวัดผล
และประเมินผล 
 (3) การตรวจสอบ โดยการดําเนินการทวนสอบและตรวจสอบขอมูลปอนกลับ (Feedback) จากผู
มีสวนไดสวนเสียกลุมตาง ๆ 
 (4) การประเมินประสิทธิผลและประสิทธิภาพของกระบวนการวางแผนคุณภาพและการควบคุม
และกํากับคุณภาพโดยการกําหนดตัวช้ีวัดความสําเร็จ ปญหา อุปสรรค ขอจํากัด ความเสี่ยงตาง ๆ และใชเปน
ขอมูลที่ไดจากการประเมินเปนขอมูลปอนกลบัในการวางแผนดําเนินการในการดําเนินการครั้งตอไป 

 
          1.2 ตัวชี้วัด 

ท่ี ดัชนบีงช้ีผลการดําเนนิงาน 
ปท่ี 

1 2 3 4 
1 จํานวนนักศึกษาที่สําเร็จการศึกษา     
2 จํานวนบัณฑิตท่ีมีงานทํา (เล่ือนตําแหนงที่สูงข้ึนหลังปรับวุฒิ)     
3 จํานวนบัณฑิตท่ีประกอบธุรกิจสวนตัว     
4 คะแนนการประเมินความพึงพอใจตอบัณฑิตจากผูใชบัณฑิตไมตกกวา 3.51 จาก 5     
5 ผลการประเมินนักศึกษาปจจุบัน ไมต่ํากวา 3.51 จาก 5 ในทุกรายวิชา     

 
 
 
 



 

 

 

2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
วิธีการประเมิน รอบการประเมิน การนาํผลการประเมินไปใช 

(1) ประเมินโดยนักศึกษาปสุดทาย ปการศึกษา ใชประกอบการปรับปรุงรูปแบบ 
การจัดการเรียนการสอน 
และการปรับปรุงหลักสูตร 

(2) ประเมินโดยบัณฑิตท่ีสําเร็จการศกึษา ปการศึกษา ใชประกอบการปรับปรุงรูปแบบ 
การจัดการเรียนการสอน การปรับปรุง
รายวิชา และการปรับปรุงหลักสูตร 

(3) ประเมินโดยผูใชบัณฑิต/ผูมีสวนไดเสีย ปการศึกษา ใชประกอบการปรับปรุงรูปแบบ 
การจัดการเรียนการสอน การปรับปรุง
รายวิชา และการปรับปรุงหลักสูตร 

 
3. การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 

วิธีการประเมิน รอบการประเมิน การนาํผลการประเมินไปใช 
การประเมินคุณภาพการศึกษาประจําป
ระดับหลักสตูร 

ปการศึกษา ใชประกอบการปรับปรุงรูปแบบ 
การจัดการเรียนการสอน 
และการปรับปรุงหลักสูตร 

 
 
 

 



 

 

 

ภาคผนวก 
  
 

 ภาคผนวก ก คําอธิบายรายวิชา 
ภาคผนวก ข สําเนาคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนา /ปรับปรุงหลักสูตร กรรมการวิพากษหลักสูตร 

 ภาคผนวก ค ประวัติอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และอาจารยประจําหลักสูตร  
 ภาคผนวก ง ตารางเปรียบเทียบหลักสตูร 
 ภาคผนวก จ ตารางเปรียบเทียบแผนการศึกษา 
 ภาคผนวก ฉ สําเนาขอบังคับ ประกาศ ระเบียบตาง ๆ ที่เก่ียวของ 
 ภาคผนวก ช สาํเนาผลงานวิชาการตามเกณฑมาตรฐานหลักสตูรของอาจารยผูรบัผิดชอบหลักสูตร 

อาจารยประจําหลักสูตร 
 ภาคผนวก ซ  สําเนาเอกสารบันทึกขอตกลงความรวมมือ (MOA) หรือ บันทึกความเขาใจ (MOU)  

กรณีเปนหลักสตูรที่เปนความรวมมือกับสถาบันหรือหนวยงานอ่ืน (เชน หลักสูตรตกลง
รวมผลติ หรือ หลักสูตรแบบใหปริญญาของ 2 สถาบัน) 

 ภาคผนวก ฌ ตารางแสดงวิธีการจัดกระบวนการเรียนรูที่กอใหเกิดการพัฒนาผลลัพธการเรียนรูในแตละ
ดาน 

   
 
 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ก คําอธิบายรายวิชา 
 
 



 

 

 

คําอธิบายรายวิชา 
 
  1) หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
   กลุมวิชาบังคับเรียน ใหเรียนรายวิชาตอไปนี้ 12 หนวยกิต 
 
รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา หนวยกิต 

GECRRU101 เทรนดเทคโนโลยีดิจิทัล 3(3-0-6) 
 Digital Technology Trends   
   ระบุความรูเก่ียวกับเทคโนโลยีดิจิทัล และดําเนินการสืบคนสารสนเทศ การสรางเน้ือหาดิจิทัล
และนําเสนอ โดยสามารถประยุกตใชงานเทคโนโลยีดิจิทัลและสื่อสังคมออนไลนไดอยางรูเทาทัน สรางสรรค ถูก
กฎหมายและจริยธรรม รวมถึงใชเทคโนโลยีดิจิทัลไดอยางปลอดภัย เพ่ือใหเกิดความรู ความเขาใจ สรางความ
ตระหนักและเห็นความสําคัญ ในการใชเทคโนโลยีดิจิทัลในปจจุบันและอนาคตที่มีผลกระทบกับชีวิตประจําวันและ
การประยุกตใชใหเกิดประโยชน 
   Identify the knowledge of digital technology and operate information retrieval. 
Create and present digital content.  Apply digital technology and online media works 
knowingly, creatively, legally and morally. Use digital technology securely to construct 
knowledge, understanding, awareness and its importance in using digital technology at present 
and in the future that impacts daily life activities and its applications. 
 
GECRRU102 การจัดการความมั่นคงทางการเงิน 3(3-0-6) 
 Financial Stability Management  
   ระบุและจําแนกประเภทของรายได และคาใชจาย อธิบายแนวคิดการเงินสวนบุคคล อธิบาย
แนวคิดของการออมและระบุประเภทของการออมและการลงทุน  ระบุและจัดประเภทหนี้ผูบริโภคและเครดิต  
ประกันภัยสวนบุคคล วางแผนภาษีบุคคล วางแผนการเงินตลอดอายุงานจนถึงวัยเกษียณ  และการวางแผน
การเงนิตามหลักทฤษฎีพอเพียง 
   Identify and classify the types of income and expense. Explain personal financial 
concept. Explain saving concept and identify the types of saving and investment. Identify and 
classify consumer’s debt and personal insurance, tax planning, financial planning, including 
working period till retirement and financial planning based on Sufficiency Economy Philosophy 
Principle. 



 

 

 

รหัสวิชา  ชื่อวิชาคําอธิบายรายวิชา     หนวยกิต 
 
GECRRU103 พลเมืองอัจฉริยะ  3(3-0-6) 
 Smart Citizen  
   อธิบายสิทธิและหนาที่การเปนพลเมืองในศตวรรษที่ 21 ซื่อสัตย สุจริต ตอตานการทุจริต มีจิต
อาสาและจิตสาธารณะกับการมีสวนรวมทางสังคมของพลเมือง บทบาทสถาบันทางการเมือง ระบบการเลือกตั้ง 
การบริหารราชการแผนดิน การประยุกตใชศาสตรพระราชาภายใตหลักการและแนวคิดการพัฒนาโดยมุงเนนการ
ใชทรัพยากรเพ่ือสรางมูลคาเพ่ิมโดยการรักษาส่ิงแวดลอมไดอยางสมดุลและย่ังยืน ประเมินคุณคาเครื่องมือทาง
วิศวกรสังคมเพ่ือบูรณาการองคความรูแบบสหวิทยการ การออกแบบและสรางนวัตกรรมโดยใชการพัฒนาเชิง
พื้นที่เปนฐาน รวมท้ังการพัฒนาภาวะผูนําและการทํางานเปนทีม 
   Explain the right and duties for the 21st century citizen with honesty, trust, anti-
corruption, voluntariness, public mind and the civic participation in societal activities, the role in 
political institution, election system, public administration, the application of King’s Philosophy 
under developmental principle and concept. Emphasize the use of resources to increase added 
value by sustaining and balancing sustainable environment. Evaluate the value of social 
engineering tools to integrate with multiple knowledge and create the innovation based on 
area development as well as develop leadership and team working skills. 
 
GECRRU104 ภาษาอังกฤษสุดปง 3(3-0-6) 
 Lit Up English  
   บูรณาการทักษะภาษาอังกฤษเพื่อเปนเคร่ืองมือสําหรับการสื่อสารในชีวิตประจําวันกับ
ชาวตางชาติในสถานการณตาง ๆ  ระบุ คําศัพท สํานวน โครงสรางประโยคพื้นฐานที่จําเปนตอการส่ือสารใน
ชีวิตประจําวัน ใชภาษาเพื่อ อธิบาย แลกเปล่ียนขอมูล รองขอ แสดงความคิดเห็น นําเสนอขอมูล อธิบาย
วัฒนธรรมของประเทศท่ีใชภาษาอังกฤษ 
   Integrate English skills as the tool for daily communication with the non-Thai 
speakers in various situations. Identify basic vocabulary, expressions, sentence structures 
necessarily for daily life contacts. Apply the language for explaining, exchanging, requesting, and 
presenting information, expressing opinions and explaining the culture of the country using 
English as the native language.  
 
   



 

 

 

กลุมวิชาเลือกเรียน  ใหเลือกเรียนจากรายวิชาตอไปนี้ ไมนอยกวา 12 หนวยกิต 
 
รหัสวิชา  ชื่อวิชาคําอธิบายรายวิชา       หนวยกิต 
 
GECRRU201 กฎหมายรูแลวรอด  3(3-0-6) 
   Law Survivor  
   อธิบายกระบวนการทางกฎหมายเพ่ือการอยูรอดในสังคมรวมถึงกฎหมายที่เหมาะสมกับการใช
ชีวิตในโลกออนไลน ระบบสิทธิข้ันพ้ืนฐานของประชาชน อธิบายวิธีปฏิบัติสําหรับการแกไขขอพิพาทและนํามา
ประยุกตใชในการแกไขปญหาที่เกิดข้ึนในชีวิตประจําวัน 
   Explain legal process for societal survival, including the appropriate laws for life 
spending in online world and basic right system of the citizen. Explain the practical methods for 
controversy resolution leading to the application for the problems occurred in daily life 
activities. 
 
GECRRU202 ฉลาดวิทย   3(3-0-6) 
   Smart Science Literacy 
   อธิบายการคิดเชิงวิทยาศาสตร กระบวนการ และ ประยุกตใชเคร่ืองมือ มุมมองทางวิทยาศาสตร
ของ สิ่งรอบตัว วิทยาศาสตรที่นาสนใจในปจจุบันและอนาคต การคนควาและรายงานเก่ียวกับความกาวหนาทาง 
วิทยาการสมัยใหม และมีการวัดผลลัพธอยางตอเนื่อง เพ่ือการพัฒนาผูเรียน  
   Explain scientific thought, process and the application of the tools for scientific 
perspectives, its surroundings, interesting sciences in the present and in the future, research and 
report of modern innovation advancement, and continual assessment for learner development. 
 
GECRRU203 พาเธอไปดูดาว  3(3-0-6) 
   Stargaze with Me  
   อธิบายความรูพื้นฐานดานดาราศาสตร สามารถใชแผนท่ี ดาว ยกตัวอยางการเลาเรื่องนิทานที่
เก่ียวของกับดาว เบื้องตน และยกตัวอยางการจัดการทองเที่ยวดานดาราศาสตร พรอมสามารถนําไปใชสําหรับจัด
กิจกรรม การตั้งแคมปดูดาวได 
   Explain basic knowledge of astronomy. Enable to use the star map. Exemplify 
the storytelling related to basic stars. Exemplify stargazing tourism management enabling to 
organize the stargazing camp activities. 
 



 

 

 

รหัสวิชา  ชื่อวิชาคําอธิบายรายวิชา        หนวยกิต 
 
GECRRU204 ผูประกอบการมือใหมยุคดิจิทัล  3(3-0-6) 
   New Entrepreneur in Digital Age  
   ศึกษาหลักการและรูปแบบธุรกิจ การสรางมายดเซ็ทการเปนผูประกอบการ การดําเนินธุรกิจ 
แนวคิดและการเตรียมพรอมสําหรับการเปนผูประกอบการในยุคดิจิทัล และวิเคราะหกรณีศึกษาทางธุรกิจ โดยมี
การวัดผลเมื่อเสร็จสิ้นกิจกรรมเพื่อพัฒนาผูเรยีน 
   Study the business principles and types, the entrepreneurial mindset, business 
management, the concepts and preparation for being entrepreneurs in digital age, and analyze 
business cases based on the evaluation after finishing the activities in order for developing the 
learners. 
 
GECRRU205 รูทันสื่อ    3(3-0-6) 
   Media Literacy  
   ศึกษาและปฏิบัติการรูเทาทันสื่อในยุคดิจิทัล ผลกระทบจากสื่อ และองคประกอบการรูเทาทันสื่อ 
หลักการเปดรับและเขาถึงขอมูลขาวสารจากสื่อตางๆ เพ่ือประโยชนสูงสุด และไมใหเกิดผลกระทบทางลบตอ
ตนเองและสังคม โดยมีการวิเคราะหกรณีศึกษาดานสื่อในมิติตางๆ และมีการวัดผลตอเนื่องเพ่ือพัฒนาผูเรียน 
   Study and knowingly practice about the medias in digital age and its elements, 
the principles of exposure and accessibility for the information from various medias for the 
utmost benefit, and the prevention of negative effect towards self and society through the case 
study analysis from various medias, and the continual assessment for learner development. 
 
GECRRU206 รสนิยมศิลป  3(3-0-6) 
   Artistic Taste   
        ระบุแนวคิด ความหมาย และจําแนกองคประกอบพื้นฐานของสุนทรียศาสตรดานศิลปะและ
ดนตรี อธิบายวิวัฒนาการของศิลปะและดนตรีโดยสังเขป ยกตัวอยางความงามของสุนทรียศาสตรรวมสมัยในโลก
ตะวันตก และตะวันออก 
   Identify the meaning and classify basic components of art and music aesthetics. 
Explain brief evolution of art and music. Exemplify the beauty of contemporary aesthetics in 
western and eastern worlds. 
 



 

 

 

รหัสวิชา  ชื่อวิชาคําอธิบายรายวิชา       หนวยกิต 
 
GECRRU207 วัฒนธรรมสรางสรรค  3(3-0-6) 
   Creative Culture  
   อธิบายแนวคิดทางเศรษฐกิจสรางสรรคผานการศึกษาหลักการ ความสําคัญของอัตลักษณแหง
ทุนทางสังคมและวัฒนธรรมของแตละทองถ่ิน หลักการทํางานรวมกับชุมชน วิเคราะหบทเรียนองคความรูจาก
ชุมชน ประเมินคุณคาผลงานที่เปนตนแบบ ผลงานศิลปกรรมทองถ่ินรวมสมัยที่มี อัตลักษณ  
การพัฒนาและยกระดับเศรษฐกิจใหแกชุมชนอยางย่ังยืน   
   Explain the concept of creative economics through the examination of principles 
and importance societal and cultural capital identities of each local area, the principles of 
working with local communities. Analyze learned knowledge lessons derived from the 
communities. Evaluate the prototypical products, contemporarily local art products with its 
uniqueness. Sustainably develop and improve the community economic level. 
 
GECRRU208 เชียงรายศกึษา  3(3-0-6) 
   Chiang Rai Studies  
   ศึกษาจังหวัดเชียงรายใน 4 มิติ คือ มิติทางกายภาพ (ท่ีตั้ง และลักษณะภูมิประเทศ) มิติทาง
ชีวภาพ (ระบบนิเวศ และความหลากหลายทางชีวภาพ) มิติทางสังคมและวัฒนธรรม (ความหลากหลาย ของกลุม
ชาติพันธุ) และมิติทางการอนุรักษ (การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ และการทองเที่ยว เชิงนิเวศ) และกรณีศึกษา 
และมีการวัดผลในแตละ กิจกรรม กรณีศกึษาใหขอมูลปอนกลับ เพ่ือการพัฒนา ผูเรียน  
   Study Chiang Rai Province in 4 parameters: physical appearance (location and 
geographical appearance), biology (ecology and bio-diversity), social and cultural parameters 
(ethnic diversity), conservation parameter (natural resources conservation and ecological 
tourism), and its case studies. Evaluate of each activity to provide the feedbacks for developing 
the learners. 
 
GECRRU209 ออกแบบรัก  3(3-0-6) 
   Love Design  
         อธิบายพัฒนาการดานรางกาย จิตใจ และธรรมชาติของวัยเจริญพันธุ ประยุกตใชในชีวิตเร่ืองการ
ปรับตัวดานความรักการแสดงออกและบทบาททางเพศอยางสรางสรรค อธิบายลักษณะของความรักในวัยเรียน 
จําแนกปญหาที่เกิดจากความรัก อธิบายการมีเพศสัมพันธที่ปลอดภัย โรคติดตอทางเพศสัมพันธ และพฤติกรรม
เสี่ยง ตระหนักในคุณคาของตนเองบนพ้ืนฐานของการเคารพสิทธ์ิของผูอ่ืนการเขาใจพฤติกรรมและการยอมรับ
ระหวางบุคคล มีทัศนคติในการครองตนใหอยูอยางเหมาะสมกับความรักการปฏิบัติตนเพ่ือรับมือกับความผิดหวัง 
และวางแผนชีวิตรักใหย่ังยืนและมั่นคง 
           Explain the revolution of physical, mental and natural characteristics of the 
reproductive age. Apply the knowledge for daily life activities on love adjustment, expression 
and sexual role creatively. Explain love characteristics in learning age. Classify the problems 
caused by love. Explain safe sexual intercourse, its related communicative diseases, and sexual 
risk behaviors. Realize on self-esteem based on the respect of others’ rights. Understand 
interpersonal behaviors and acceptance. Have positive attitude in self-reliance appropriately 
with love. Practice self to cope with disappointment and plan sustainable and stable love life. 



 

 

 

รหัสวิชา  ชื่อวิชาคําอธิบายรายวิชา       หนวยกิต 
 
GECRRU210 ปฐมพยาบาลทําเองได  3(3-0-6) 
   First Aid  
         อธิบายความหมายและความสําคัญของการปฐมพยาบาล สามารถปฐมพยาบาลผูมีบาดแผล ผู
ไดรับสารพิษ ผูถูกงูและสุนัขกัด ผูมีส่ิงแปลกปลอมเขาหู ตา คอและจมูก ผูปวยขอเคล็ดและกระดูกหัก ชัก ช็อค 
และหมดสติ ปฏิบัติการชวยฟนคืนชีพ ชวยเหลือเมื่อเกิดอุบัติเหตุหมูและอุบัติภัย และสามารถเคล่ือนยายผูปวยได 
   Explain the meaning and importance of first aid enabling to assist people with 
wound, poisonous victim, snake and dog bites, those who have foreign objects in their ears, 
eyes, throat and nose, those with sprains and broken bones, convulsions, shock, and 
unconsciousness. Assist those who have cardio pulmonary resuscitation, mass casualty incident 
and disaster, and enable to move the patients. 
 
GECRRU211 ภาษาไทยในชีวิตประจําวัน  3(3-0-6) 
   Thai in Daily Life  
   อธิบายทักษะทางการใชภาษาไทย ท้ัง 4 ทักษะ ประกอบดวยการฟง การพูด การอาน และการ
เขียน และใชทักษะทางภาษาไทยไดอยางถูกตองเหมาะสมกับยุคสมัย เขียนวิเคราะห สังเคราะห ประเมินคา และ
ตีความอยางสรางสรรค 
   Explain the skills in using Thai covering 4 parts; listening, speaking, reading and 
writing. Use correct Thai skills suitably for modern times. Write, analyze, synthesize, evaluate 
and interpret Thai language creatively. 
 
GECRRU212 รูภาษาและวัฒนธรรมแดนมังกร  3(3-0-6) 
   Know the Language and Culture of the Dragon Land  
   รูระบบการออกเสียงของตัวอักษรภาษาจีน คําศัพท  ไวยากรณ และการสรางรูปประโยค
ภาษาจีนพ้ืนฐาน พัฒนาทักษะดานการส่ือสารภาษาจีน สามารถส่ือสารภาษาจีนกับสถานการณในชีวิตประจําวัน
ได ตลอดจนใชภาษากับการเรียนรูวัฒนธรรมจีน ตระหนักและเห็นคุณคาของภาษาและวัฒนธรรมและสามารถนํา
ความรูทางภาษาและวัฒนธรรมจีนไปประยุกตใชในการดํารงชีวิตและการประกอบอาชีพในอนาคตได 
   Know the pronunciation of Chinese alphabets, vocabulary, grammar, and basic 
structure. Develop the skills of Chinese communication. Be able to communicate Chinese with 
others in daily life activities. Use Chinese with its cultural learning. Be aware of and appreciate 
on Chinese language and culture for applying in daily life activities and future careers. 
 



 

 

 

รหัสวิชา ชื่ อวิชาคําอธิบายรายวิชา       หนวยกิต 
 
GECRRU213 รูภาษาและวัฒนธรรมแดนซากุระ  3(3-0-6) 
   Know the Language and Culture of the Sakura Land  
   รูระบบการออกเสียงของตัวอักษรภาษาญี่ปุน คําศัพท ไวยากรณ และการสรางรูปประโยค
ภาษาญี่ปุนพ้ืนฐาน พัฒนาทักษะดานการส่ือสารภาษาญี่ปุน สามารถส่ือสารภาษาญี่ปุนกับสถานการณใน
ชีวิตประจําวันได ตลอดจนใชภาษากับการเรียนรู วัฒนธรรมญี่ปุน ตระหนักและเห็นคุณคาของภาษาและ
วัฒนธรรมญี่ปุน และสามารถนําความรูทางภาษาและวัฒนธรรมญี่ปุนไปประยุกตใช                  ในการ
ดํารงชีวิต และการประกอบอาชีพในอนาคตได 
   Know the pronunciation of Japanese alphabets, vocabulary, grammar and basic 
structure. Develop Japanese communicative skills. Be able to communicate the language in 
daily life situations. Use and apply the language with its cultural learning. Be aware of and 
appreciate on Japanese language and culture for applying in daily life activities and future 
careers. 
 
GECRRU214 รูภาษาและวัฒนธรรมแดนกิมจิ  3(3-0-6) 

 Know the Language and Culture of the Kimchi Land  
   รูระบบการออกเสียงของตัวอักษรภาษาเกาหลี คาํศัพท ไวยากรณ และการสรางรูปประโยค
ภาษาเกาหลีพื้นฐาน  สะกด เขียนตัวอักษรภาษาเกาหล ี และแตงประโยคตามโครงสรางประโยคพ้ืนฐาน โดยใช
คําศัพทและไวยากรณข้ันพื้นฐาน ตลอดจนผูเรียนสามารถตระหนักรู และเห็นคุณคาทางภาษาและวัฒนธรรม
เกาหลีในบริบทตาง ๆ ผานการเรียนรูเคร่ืองมือทางวัฒนธรรมเกาหลี เชน K-pop, K-drama, K-food, K-tour 
   Know the pronunciation of Korean alphabets, vocabulary, grammar, and basic 
sentence structure. Spell and write Korean alphabets and basic sentence structure by using 
basic vocabulary and basic grammatical structure. Be aware of and appreciate on Korean 
language and culture in various situations though the learning process based on Korean cultural 
tools, for instances; K-pop, K-drama, K- food and K-tour. 
 



 

 

 

รหัสวิชา  ชื่อวิชาคําอธิบายรายวิชา       หนวยกิต 
 
GECRRU215 มหัศจรรยทองเท่ียวไทย  3(3-0-6) 

 Amazing Thailand  
   คนควา เรียนรูเรื่องราว สถานที่ กิจกรรมตาง ๆ ทางการทองเท่ียวเพ่ือสัมผัสประสบการณอันนา
ทึ่งในการทองเที่ยวของประเทศไทยทั้งความสวยงามของสถานที่ทองเที่ยว ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิต 
การละเลน อาหารการกิน และกิจกรรมทางการทองเที่ยวที่มีเอกลักษณเปนของตัวเองและแตกตางกันอยางนาทึ่ง
ในภูมิภาคตาง ๆ ทั่วประเทศไทย ทั้งผานส่ือการเรียนการสอนออนไลน เคร่ืองมือการทองเที่ยวเสมือนและการ
สํารวจเพ่ือสัมผัสประสบการณจริงตามสถานที่ทองเที่ยวตาง ๆ  อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นเก่ียวกับ
ประโยชน ความสําคัญ ผลกระทบ องคประกอบของการทองเท่ียวในมิติตาง ๆ เสนหของการทองเที่ยวในประเทศ
ไทย ความสัมพันธระหวางการทองเท่ียวไทยและการทองเท่ียวโลก 
   Explore the Amazing Thailand towards stories, tourism destinations and activities. 
Discover the beauty and unique of tourist attractions, arts, culture, traditions, lifestyles, 
entertainment, food and tourism activities that remarkably different in different regions across 
Thailand both through online teaching materials and virtual tourism tools. Field study are 
provided, together with panel discussion towards the benefits, importance, impacts, elements 
of tourism in various dimensions, the charm of tourism and the relationship between Global 
tourism and Thailand tourism. 
 
GECRRU216 การเปนเจาบานท่ีดี  3(3-0-6) 

 Be My Guest  
   จําแนกและระบุความตองการของผูมาเย่ียมเยือนและนักทองเที่ยว ท่ีมีความหลากหลายแตกตาง
กันตามถ่ินที่มาจากทุกภูมิภาคของโลก ระบุสาเหตุของพฤติกรรมที่แตกตางกันของผูมาเย่ียมเยือนและ
นักทองเที่ยว อธิบายวิธีปฏิบัติเพ่ือสรางความพึงพอใจและความประทับใจในฐานะเจาของบานเพื่อใหผูมาเย่ียม
เยือนและนักทองเที่ยวมีความสุขและความพึงพอใจและตัดสินใจเดินทางกลับมาอีกครั้งพรอมกับการเชิญชวน
เพ่ือน ๆ และสมาชิกในครอบครัว 
   Classify and identify the differences of needs and wants of tourists and visitors 
according to their origin destination. Identify the reasons why their behaviour is different. 
Explain how to satisfy and impress as a host to make guest, tourists and visitors, happy and 
satisfied and make the second visit with friends and family members. 
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GECRRU217 เสนหแหงการบริการ  3(3-0-6) 

 Charm of Service  
   อธิบายหัวใจและหลักการพ้ืนฐานของการบริการระบุลักษณะที่ดีของการบริการและเทคนิคและ
วิ ธี ในการให บ ริการที่ สร า งความพึ งพ อใจสู ง สุดแก ผู รับบ ริการ จํ าแนก ข้ันตอน และ วิ ธีการบ ริการ 
ที่ เปนเลิศ อธิบายหลักของจิตวิทยาการบริการ ระบุลักษณะบุคลิกภาพที่ดีของผูทํางานบริการ อภิปราย 
และวิเคราะหวิธีการแกไขปญหาเฉพาะหนาและการส่ือสารเพ่ือลดหรือปองกันความขัดแยงและขอรองเรียนตางๆ 
   Explain key foundation and principles of service. Identify the good characteristics 
of the service, methods and techniques in order to provide the best service to meet customer 
expectation and satisfaction. Identify and list procedures and methods of service excellence 
psychology. Explain the principles of service Identify good personality traits of service 
personnel. Discussion of how to handle problems solving and complaint handling is also 
included. 
 
GECRRU218 เที่ยวหยุดโรค  3(3-0-6) 

 Tourism Therapy  
   บูรณาการและประยุกตรูปแบบการใชชีวิตประจําวันใหเปนกิจกรรมการทองเที่ยว แสวงหา
ประสบการณแปลกใหมเพื่อการผอนคลาย การทํากิจกรรมการทองเที่ยวตามความสนใจเฉพาะ การเดิน ว่ิง ปน
ไหวพระ ทําสมาธิ โยคะ ดื่มและกินอาหารเครื่องดื่มเพื่อสุขภาพ   
   Integrate and apply daily life activities with tourism activities. Seeking and 
exploring new experiences for relaxation. Experiencing leisure, pleasure towards travel activities 
according to personal special interest: walking, running, cycling, worshiping, meditation, yoga, 
healthy drinking and eating. 
 
GECRRU219 เกมเพ่ือชีวิต  3(3-0-6) 

 Games for Life  
         อธิบายความหมายของเกม ประเภทของเกม จิตวิทยาเกม กําเนิดเกม เกมกับวิถีชีวิต ทักษะการ
เลนเกม และลักษณะของเกม จําแนกรูปแบบเกม ไดแก เกมสันทนาการ เกมกับวิถีชีวิตไทย เกมพื้นบานไทย เกม
กระดาน (บอรดเกม) เกมออนไลน เกมกับการเรียนรู เกมเครื่องมือการเรียนการสอน (เกมการศึกษา) เกมกับการ
ใชชีวิตประจําวัน เกมกับทักษะวิชาชีพ เกมสรางอาชีพ สาธิตการเลนเกมเพ่ือพัฒนาชีวิต และการรูเทาทันเกม 
อภิปรายการปองกันการติดเกม และการปองกันอาชญากรรมจากเกม ออกแบบบอรดเกมและเกมออนไลน    
         Explain the meaning of games, types of games, the origin of games, games and 
ways of life, games playing skills, and games characteristics. Classify the types of games 
including; recreational games, games and Thai lifestyles, Thai traditional games, games and 
learning, games as instructional tools (educational games), games and daily life tasks, games 
and vocational skills, games for careers, the demonstration of games playing for life 
development, and game literacy. Discuss the prevention of game addict and game crime. 
Design board games and online games.  
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GECRRU220 เจาของแบรนดผลิตภัณฑสุขภาพและความงาม  3(3-0-6) 

 Brand Ownership of Health and Beauty Products  
   อธิบายขอบเขตและความหมายของผลิตภัณฑสุขภาพ และความงาม พัฒนาแนวคิดสําหรับสราง
ผลิตภัณฑ สุขภาพและความงาม แนวสรางสรรค ใชสารสกัดธรรมชาติสําหรับผลิตภัณฑสุขภาพ และความงาม 
ระบุความสัมพันธของคุณภาพและมาตรฐานผลิตภัณฑ ประยุกตแนวคิดธุรกิจผลิตภัณฑสุขภาพและความงาม สู
การเปนเจาของแบรนด 
   Define the scope and meaning of health and beauty products. Develop the ideas for 
product making and creative health and beauty products. Use the natural extracts for health and 
beauty products. Identify the relationship between its quality and product standardization. Apply 
business creating ideas of health and beauty products leading to be brand owners. 
 
GECRRU221 นันทนาการ คายพักแรม  3(3-0-6) 

 Recreation and Camping  
   ศึกษาความรูเก่ียวกับ แนวคิด ขอบขาย ความหมายและความสําคัญของนันทนาการ ประเภท
ของนันทนาการ การออกแบบกิจกรรมนันทนาการ การพักผอนดวยกิจกรรมนันทนาการ ความหมาย ความมุง
หมาย ลักษณะของคายพักแรม 
   Study the knowledge of concepts, scopes, meanings and importance of 
recreation, types recreational activities, designs of recreational activities, relaxation with 
recreational activities, meanings, objectives types of camping activities. 
 
GECRRU222 แผนที่ชีวิต  3(3-0-6) 

 Life Map  
        อธิบายความหมายของชีวิต รูจักตนเอง บทบาทของตนเอง และสามารถออกแบบชีวิตตามที่
ตองการ เขาใจและมองชีวิตในเชิงคุณคาและความทาทาย มีเปาหมาย ประยุกตใชทักษะในการติดตาม
ความกาวหนาของการออกแบบชีวิต โดยเนนการสรางกระบวนทัศนใหมและทักษะที่จําเปนในศตวรรษท่ี 21 
เตรียมตัวในดานการดูแลจิตใจ การเผชิญปญหา และการผอนคลายความเครียด อธิบายหลักการสื่อสารเชิงบวก 
สามารถใชชีวิตรวมกันในสงัคม ปรับตัวเเละวางตัวในสงัคมอยางเหมาะสม และใชชีวิตอยางมีความสุขในทุกมิติ 
        Explain the meanings of life. Know oneself, roles and abilities and be able to 
design needed lifestyle. Understand and view the life as meaningful and challenging with 
successful goals. Apply the skills in monitoring the progress of life design emphasizing new 
paradigm and essential 21st century skills. Prepare for mental care-taking, problem facing, and 
stress reduction. Explain positive communication being able to spend life with other societal 
residents happily, adjustment and positioning self in the social groups appropriately as well as 
spending life happily in every situation. 
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GECRRU223 สมาธิเพ่ือพัฒนาชีวิต  3(3-0-6) 

 Meditation for Life Development  
   ศึกษาความหมายของการทําสมาธิ จุดประสงค วิธีการ ข้ันตอน จุดเร่ิมตนของการทําสมาธิ 
ลกัษณะของการบริกรรมและการทําสมาธิ ประโยชนของสมาธิ ลักษณะอาการตอตานสมาธิ และการนําสมาธิไปใช
ในชีวิตประจําวัน สมาธิกับการเรียนและการงาน ลักษณะ ข้ันตอน คุณสมบัติ ประโยชนของฌานและญาน ความรู
เบ้ืองตนเร่ืองวิปสนา ความแตกตางระหวางสมถะกับวิปสนา แผนผังสมถะกับวิปสสนา ชาวโลกกับวิปสสนา โดยมี
การฝกปฏิบัติสมาธิ (เดินจงกรมและนั่งสมาธิ) และมีการวัดผลหลังเสร็จกิจกรรม 
   Study the meanings of mediation, objectives, methods, steps, origins of 
medication, the characteristics of chanting and meditation practice, the benefit of meditation, 
the symptom of mediation against, and the application of meditation for daily life activities. 
Study meditation and learning and working, characteristics, steps and qualifications, benefits of 
contemplation, basic knowledge of introspection, differences of humbleness and 
contemplation, world population and contemplation through the meditation practices (walking 
meditation and meditating), and the assessment and evaluation after finishing the activities. 
 
GECRRU224 มารยาทการเขาสังคม                3(3-0-6) 

 Social Etiquette  
   เรียนรูเก่ียวกับมารยาทการเขาสังคมการสื่อสารดวยภาษาพูด และภาษากาย ฝกมารยาทบนโตะ
อาหาร การใชเคร่ืองมือและอุปกรณในการรบัประทานอาหารแบบสากลการแสดงออกในที่สาธารณะ บุคลิกและ
การแตงกาย สามารถปรากฏกายไดเหมาะสมกับกาลเทศะ   
   Learn about social etiquette. The arts of communication towards spoken 
language and body language.  Off the job practical training about table manners and how to 
use tools and equipment for international serving. Public appearance, dress-up and showing 
well personality in various situations appropriately. 
 
GECRRU225 สุขภาพดีดวยสมุนไพรและการแพทยไทย  3(3-0-6) 

 Healthy with Thai Herbs and Medicine  
        จําแนกและระบุการใชสมุนไพรใกลมือสําหรับการดูแลสุขภาพตนเองและครอบครัว อธิบาย
วิธีการใชยาสามัญประจําบานของการแพทยแผนไทยจากสมุนไพร ประยุกตใชสมุนไพรเพ่ือสุขภาพความงาม และ
ความสะอาด การดูแลรูปราง และสุขภาพผิว การดูแลโรคเรื้อรัง และอาการเจ็บปวยพื้นฐานดวยภูมิปญญา
การแพทยแผนไทยและสมุนไพร   
        Classify and identify the utilization of herbal medicine nearby for self and family 
care. Explain how to use Thai traditionally herbal home remedies. Apply the use of herbs for 
health and beauty care, cleanliness, cares of body shape, skin health, chronic diseases, and 
basic sicknesses with Thai traditional wisdoms and herbs. 
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GECRRU226 ศิลปะการใชชีวิต  3(3-0-6) 

 Art of Living 
   จําแนกและระบุหลักการ แนวคิด ความหมาย ปจจัย และอิทธิพลที่สงผลตอบุคลิกภาพ จําแนก
บุคลิกภาพที่ดีทั้งดานรางกายและจิตใจ เขาใจตนเองและผูอ่ืน สามารถปรับตัวเขากับคนท้ังในองคกรและนอก
องคกรไดอยางมีประสิทธิภาพ จัดระบบการเขาสังคมภายใตบริบทที่แตกตาง การวางตัวในโอกาสตาง ๆ ภายใต
ธรรมเนียมไทยและสากล และการฝกปฏิบัติเพ่ือพัฒนาบุคลิกภาพ   
   Classify and identify the principles, concepts, meanings, factors, and influences 
impacting personality. Classify good personalities physically and mentally. Understand self and 
others and be able to effectively adjust self with others in the organization and outside. 
Systematize socialization under different context and self-positioning in various occasions under 
Thai and international customs. Regularly practice self for personality development. 
 
GECRRU227 ศาสตรแหงความเปนผูนํา  3(3-0-6) 

 The Science of Leadership  
   ศึกษาแนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับผูนํา รูปแบบของผูนําสําหรับการสรางและการตระหนักถึง
ประโยชนของการเปลี่ยนแปลง ปจจัยที่สงเสริมตอการเรียนรูเชิงนวัตกรรมเทคโนโลยีสารสนเทศ และอภิปราย
กระบวนการพัฒนาผูนําเชิงสรางสรรค พัฒนานวัตกรรมเชิงยุทธศาสตร ทักษะการส่ือสารของผูนํา การบริหาร
ความขัดแยงและการเจรจาตอรอง และอธิบายผูนําที่เหมาะแกการสรางองคการนวัตกรรมบนพื้นฐานแหงภูมิ
ปญญาทองถ่ิน ตลอดจนศึกษาภาคสนาม เพ่ือศึกษาความเปนผูนําทั้งในหนวยงานภาครัฐและเอกชน 
   Study the concepts and theories of leaders, types of leaders for constructing the 
awareness of benefits of changing factors that enhances innovative learning and information 
technology. Discuss the process of creative leader development. Develop the leaders’ strategic 
innovation, communication skills, conflict management and negotiation. Explain the qualified 
leaders for innovative organization building based on local wisdom. And study field work for 
investigating the leaders’ leadership in both governmental and private sectors. 
 
GECRRU228 รูแลวรอด  3(3-0-6) 

 How to Survive 
  อธิบาย จําแนก และยกตัวอยางปรากฏการณที่เก่ียวกับภัยธรรมชาติและภัยพิบัติจากมนุษยใน
โลกปจจุบัน อธิบายกระบวนการจัดการเชิงพื้นที่ในการรบัมือภัยพิบัติรูปแบบตาง ๆ  ประยุกตใชเทคโนโลยีกับ
สถานการณภัยพิบัติ ใชหลักการเอาตัวรอดและการใหความชวยเหลือเมื่อประสบกับภัยพิบัติและสถานการณ
ฉุกเฉิน และอภิปรายกรณีศึกษาการเกิดภัยพิบัติ 
   Explain, classify and exemplify about natural phenomenon and disasters caused 
by the present world populations. Explain the process of area-based management by applying 
technologies with disastrous situations. Use the principles of survival and assistance when facing 
occurring disasters and emergencies. And explain the case studies about disastrous occurs. 
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GECRRU229 ปรับหองตามฮวงจุย เปลี่ยนชีวิตใหสุดปง  3(3-0-6) 
  Feng Shui Adjustment for Enhancement Life Prosperity   
  อธิบายพื้นฐานของฮวงจุยในเร่ืองธาตุและความหมายฮวงจุยตามศาสตรจีน เขาใจหลักการจัด
สภาพแวดลอมของหองใหมีความสมดุลและกลมกลืนกับพลังงานธรรมชาติ แสดงภาพประกอบการออกแบบพ้ืนที่
หองดวยการจัดวางผังเครื่องเรือน การเลือกใชสีและวัสดุของเครื่องเรือนเพื่อการออกแบบใหผูอยูอาศัยมีสุขภาพ
กายและสุขภาพจิตที่ดีและปลอดภัย   
  Explain the basic principles of Feng Shui based on Chinese knowledge. 
Understand the principles of room environmental management to balance and harmonize with 
natural energies. Present the pictures for room floor design with the layout of furniture in order 
to make the residents happy, physically and mentally healthy and safe. 
 
 
 2) หมวดวิชาเฉพาะ 
  ก. กลุมวิชาแกน (ถามี)  
รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา 

 
หนวยกิต 

GECRRU228
(ตัวอยาง) 

รูแลวรอด 
How to Survive 

3(3-0-6) 

 อธิบาย จําแนก และยกตัวอยางปรากฏการณที่เก่ียวกับภัยธรรมชาติและภัยพิบัติจาก
มนุษยในโลกปจจุบัน อธิบายกระบวนการจัดการเชิงพ้ืนที่ในการรับมือภัยพิบัติรูปแบบตาง ๆ  ประยุกตใช
เทคโนโลยีกับสถานการณภัยพิบัติ ใชหลักการเอาตัวรอดและการใหความชวยเหลือเมื่อประสบกับภัยพิบัติ
และสถานการณฉุกเฉิน และอภิปรายกรณีศึกษาการเกิดภัยพิบัติ 
 Explain, classify and examples natural and human disasters from the 
current situation. explain spatial management processes in response with various types of 
disasters, apply technology and disaster situations, apply principles of survival, and giving 
assistance during disasters and emergency situations, and discussion of case studies. 
   
 
   
 
   
 

ใหใชคําส่ังซอนเสนตารางหลังจากกรอกขอมูลครบถวนแลว 
 
 
 
 



 

 

 

  ข. กลุมวิชาบังคับ 
รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา 

 
หนวยกิต 

   
 
   
 
   
 

ใหใชคําส่ังซอนเสนตารางหลังจากกรอกขอมูลครบถวนแลว 
 
  ค. กลุมวิชาเลือก 
รหัสวิชา 
 

ชื่อและคําอธิบายรายวิชา หนวยกิต 

   

  
   

  
   

  
   

  
ใหใชคําส่ังซอนเสนตารางหลังจากกรอกขอมูลครบถวนแลว 
 
 
  ง. กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพหรีอสหกิจศกึษา 
รหัสวิชา 
 

ชื่อและคําอธิบายรายวิชา หนวยกิต 

   

  
   

  
   

  
   

 ใหใชคําสั่งซอนเสนตารางหลังจากกรอกขอมูลครบถวนแลว 
 



 

 

 

 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข  
สําเนาคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนา / ปรับปรุงหลักสูตร กรรมการวิพากษหลักสูตร 

 



 

 

 

รายช่ือคณะกรรมการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร 
 
 



 

 

 

(แทรกคําสั่งแตงต้ัง กรรมการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร) 
 



 

 

 

สรุปขอเสนอแนะจากคณะกรรมการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร 
 
 



 

 

 

รายช่ือคณะกรรมการวิพากษหลักสูตร 
 
 



 

 

 

(แทรกคําสั่งแตงตั้งกรรมการวิพากษหลักสูตร) 
 



 

 

 

สรุปขอเสนอแนะจากคณะกรรมการวิพากษหลักสูตร 
 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค  
ประวัติอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และอาจารยประจําหลักสูตร 

 
 



 

 

 

ประวัติอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร  
 (แขนงวิชา.........) กรณีมีแขนงวิชาใหระบุชื่อแขนงวิชาถาไมมีใหตัดออก 

.......... 

ชื่อ – สกุล  ระบุนาย/นาง/นางสาว หากมีตําแหนงทางวิชาการใหระบุคํานําหนาตามตําแหนง 
 
ตําแหนงทางวิชาการ อาจารย หรือมีตําแหนงวิชาการใหระบุ เชน ผูชวยศาสตราจารย (สาขาวิชา.........)
และแนบคําสั่งแตงตําแหนงทางวิชาการตอทายประวัติฯ ของทานนั้นๆ 
 
ประวัติการศกึษา  

ตัวยอวุฒิ ป.เอก (ชื่อสาขาที่จบ) ชื่อสถาบัน พ.ศ. .......  
ตัวยอวุฒิ ป.โท (ช่ือสาขาที่จบ) ชื่อสถาบัน พ.ศ. ........... 
ตัวยอวุฒิ ป.ตร ี(ชื่อสาขาที่จบ) ชื่อสถาบัน พ.ศ. ........... 
(ตัวอยางเชน ปร.ด.(ชีววิทยา) มหาวิทยาลัยเชียงใหม พ.ศ.2553) 

 หากมีเอกสารคุณวุฒิอื่น ๆ สารมารถเพ่ิมเติมไดแตขอมูลตองตรงกับตารางรายชื่อในหมวด 1 และ
หมวด 3  
 
ประวัติการทํางาน  

พ.ศ. ..........- ปจจุบัน ระบุตําแหนง ระบุสงักัด มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 
(ไลเรียงตามลําดับยอนหลังไมเกิน 10 ป) 

 
ผลงานวิชาการที่ไดรับการตีพิมพ เผยแพร  

ชื่อผูวิจัย. (25.....). ชื่อผลงานวิจัย. รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ .... ชื่องาน
ประชุมวิชาการ . วันที.่... เดือน.....พ.ศ..... . ......ระบุสถานท่ีจัดประชุม........., หนา .......-........... 

ชื่อผูวิจัย. (25.....). ชื่อผลงานวิจัย. ชื่อวารสาร. ฉบับที(่ครั้งท่ีตีพิมพ) , หนา ..........-........... 
ชื่อเจาของผลงาน. ชื่อหนังสือ/ตํารา. ป พ.ศ.ที่ตีพิมพ. สถานที่จัดพิมพ, จํานวนหนาที่ตีพิมพ 
ชื่อเจาของผลงาน. ชื่อผลงานสรางสรรค. สถานท่ี. วันเดือนปที่จัดแสดง หรอืระบุเว็บไซตใหสามารถสืบคนได 

 
รายวิชาที่รับผิดชอบสอนในหลักสูตร  
 1. .....รหัสวิชา... ...........ช่ือวิชา..........  
 2. .....รหัสวิชา... ...........ช่ือวิชา.......... 
 3. .....รหัสวิชา... ...........ช่ือวิชา.......... 
 
 



 

 

 

(ตัวอยางการเขียน)  
ประวัติอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และ อาจารยประจําหลักสูตร 

........ 
ชื่อ – สกุล  ผูชวยศาสตราจารย ดร.กอเกียรติ  รักชาติ 
 
ตําแหนงทางวิชาการ ผูชวยศาสตราจารย (สาขาวิชาประวัติศาสตร) 
 
ประวัติการศกึษา  
 ปร.ด. (การจัดการมรดกทางวัฒนธรรม)   มหาวิทยาลัยศิลปากร พ.ศ. 2559 
 ศศ.ม. (การจัดการมรดกทางวัฒนธรรม)   มหาวิทยาลัยศิลปากร พ.ศ. 2554 
 ศศ.บ. (วัฒนธรรมศึกษา)  มหาวิทยาลัยศิลปากร พ.ศ. 2540 
 
ประวัติการทํางาน  

พ.ศ. 2560 - ปจจุบัน ประธานโปรแกรมวิชาการจัดการมรดกทางวัฒนธรรม คณะสังคมศาสตร 
มหาวิทยาลัยศิลปากร 

พ.ศ. 2557 - 2560 อาจารยประจําโปรแกรมวิชาการจัดการมรดกทางวัฒนธรรม คณะสังคมศาสตร 
มหาวิทยาลัยศิลปากร 

พ.ศ. 2555 - 2557 นักวิจัย สถาบันวิจัยสงัคมศาสตร 
มหาวิทยาลัยศิลปากร 

 
ผลงานวิชาการที่ไดรับการตีพิมพ เผยแพร  

กอเกียรติ  รักชาติ และ อนุรักษ  ม่ันคงทวี. (2563). การประยุกตใชคอมพิวเตอรสําหรับการจัดการความ
ม่ันคงทางวัฒนธรรมลุมน้ําโขง. รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ Built Environment 
Research and Development Conference ค รั้ ง ที่  1 0 . วั น ที่  2 5  มี น า ค ม  2 5 6 3 
กรุงเทพมหานคร, ประเทศไทย.หนา165-172 

กอเกียรติ  รักชาติ, และ เนตรนภา คูพันธวี. (2564). สถานการณการดูแลอนุรักษโบราณสถานและ
วิถีทางวัฒนธรรมในชุมชน ตําบลเขายา อําเภอศรีบรรพต จังหวัดพัทลุง. วารสารวิทยบริการ 
ม ห าวิ ท ย า ลั ย  ส งขล าน ค ริ น ท ร , 27(1 ), 64-72. doi: http://dx.doi.org/10.14456/asj-
psu.2016.37 

 
รายวิชาที่รับผิดชอบสอนในหลักสูตร  
 1. CHM1101 กระบวนการจัดการมรดกทางวัฒนธรรม 
 2. CHM2205 อารยธรรมรวมสมัย 
 3. CHM3304 ประเด็นรวมสมัยการจัดการมรดกทางวัฒนธรรม 
 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ง  
ตารางเปรียบเทียบหลักสูตร 

  
 
 

 



 

 

ตารางเปรียบเทยีบหลักสูตร ..........................   สาขาวิชา......................... หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.25....... 
 

ท่ี หัวขอ หลักสูตรเดิม พ.ศ. 25....... หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 25....... เหตุผลในการปรับปรุง 
1 รูปแบบของ

หลักสูตร 
   

2 ชื่อหลักสูตร 2.1 ภาษาไทย 2.1 ภาษาไทย  
2.2 ภาษาอังกฤษ 2.2 ภาษาอังกฤษ  

3 ชือ่ปริญญา 
 

3.1 ภาษาไทย 3.1 ภาษาไทย  
3.2 ภาษาอังกฤษ 3.2 ภาษาอังกฤษ  

4 ปรัชญาของ
หลักสูตร 

   

5 วัตถุประสงค
ของหลักสูตร 

   

6 ระบบการศึกษา    
7 ประเภท 

หลักสูตร 
   

8 การดําเนินการ 
หลักสูตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8. 1 วัน-เวลาในการดําเนินการเรียนการสอน  
 

8. 1 วัน-าในการดําเนินการเรียนการสอนเวล  
 

 

8. 2 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา  
 

8. 2 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา  
 

 

8.3 คุณสมบัตเิฉพาะสาขา 
 

8.3 คณุสมบัติเฉพาะสาขา 
 

 

8.4 การคัดเลือกผูเขาศึกษา 
 

8.4 การคัดเลือกผูเขาศึกษา 
 

 

8.5 แผนการรับนักศึกษา 
จํานวนนักศึกษา จํานวนนักศกึษาแตละปการศึกษา 

ปที่เขาเรียน 25.. 25.. 25.. 25.. 25.. 
ชั้นปที่ 1      
ชั้นปที่ 2      
ชั้นปที่ 3      
ชั้นปที่ 4      

รวม      
จํานวนนักศึกษาที ่      

8.5 แผนการรับนักศึกษา 
จํานวนนักศึกษา จํานวนนักศึกษาแตละปการศึกษา 

ปท่ีเขาเรยีน 25.. 25.. 25.. 25.. 25.. 
ชั้นปที่ 1      
ชั้นปที่ 2      
ชั้นปที่ 3      
ชั้นปที่ 4      

รวม      
จํานวนนักศกึษาที่คาด      

 



 

 

 

ท่ี หัวขอ หลักสูตรเดิม พ.ศ. 25....... หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 25....... เหตุผลในการปรับปรุง 
 คาดวาจะสําเร็จ

การศึกษา  

วาจะสําเร็จการศึกษา  

9 โครงสราง
หลักสูตร 

โครงสรางหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
คัดลอกมาจากโครงสรางหลักสูตร ในหมวดท่ี 3 

โครงสรางหลักสูตรระดบัปริญญาตรี 
คัดลอกมาจากโครงสรางหลักสูตร ในหมวดท่ี 3 

 

10 คําอธิบาย
รายวิชาและ
รหัสรายวิชา 

รหัสวิชา  ช่ือวิชา                                     หนวยกิต 
 

รหัสวิชา  ช่ือวิชา                                     หนวยกิต 
 

ชาเดิมมีการเปลี่ยนแปลงคําอธิบายรายวิชาใหเปรียบเทียบกันกับกรณีรายวิ
 ไมตองทําการเป รียบเทียบให ระบุของเดิม แตถ าเปนรายวิชาใหม

ายละเอียดเฉพาะในชองการปรับปรุงร  

 
 
 
 

11 อาจารย
ผูรับผิดชอบ
หลักสูตร 

   

12 แผนที่การ
กระจาย
รายวิชา
(Curriculum 
Mapping) 

   

 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก จ 
ตารางเปรียบเทียบแผนการศึกษา 

 
 



 

 

ตารางเปรียบเทียบแผนการศึกษา 
 

แผนการศึกษาหลักสูตรเดิม (พ.ศ......) แผนการศึกษาหลักสูตรใหม (พ.ศ.......) เหตุผลในการปรับปรุง 
ชั้นปท่ี 1 ภาคเรียนที่ 1 
(ระบุรหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต) 

  

ชั้นปท่ี 1 ภาคเรียนที ่2 
(ระบุรหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต) 

  

ชั้นปท่ี 2 ภาคเรียนท่ี 1 
(ระบุรหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต) 

  

ชั้นปท่ี 2 ภาคเรียนท่ี 2 
(ระบุรหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต) 

  

ชั้นปท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 1 
(ระบุรหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต) 

  

ชั้นปท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 2 
(ระบุรหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต) 

  

ชั้นปท่ี 4 ภาคเรียนท่ี 1 
(ระบุรหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต) 

  

ชั้นปท่ี 4 ภาคเรียนท่ี 2 
(ระบุรหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต) 

  

กรณีมีภาคเรียนฤดูรอน ใหเพ่ิมตารางตามท่ีหลักสูตรกําหนด 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ฉ 
สาํเนาขอบังคับ ประกาศ ระเบียบตาง ๆ ที่เก่ียวของ 

  
 
 
 
 
 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 

 
 



 

 

 

แทรกสําเนาขอบังคบัมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย  
วาดวยการดําเนินงานระบบคลังหนวยกิตระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2566 

 
 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ช 
สําเนาผลงานวิชาการตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร 

ของอาจารยผูรับผดิชอบหลักสูตร และอาจารยประจําหลักสูตร 
 
 



 

 

 

(แนบสําเนาผลงานวิชาการ) 
 
 
 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ซ 
สําเนาเอกสารบันทึกขอตกลงความรวมมือ (MOA) หรือ บันทึกความเขาใจ (MOU)  

กรณีเปนหลักสูตรที่เปนความรวมมือกับสถาบันหรือหนวยงานอื่น  
(เชน หลักสูตรตกลงรวมผลิต หรือ หลักสูตรแบบใหปริญญาของ 2 สถาบัน) 

 
 
 



 

 

 

(แนบสําเนาMOU /MOA) 
 
 
 
 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ฌ 
 ตารางแสดงวิธีการจัดกระบวนการเรียนรูท่ีกอใหเกิดการพัฒนาผลลัพธการเรียนรูในแตละดาน 

 
 
 



 

 

 
ตารางแสดงวิธีการจัดกระบวนการเรียนรูท่ีกอใหเกิดการพัฒนาผลลัพธการเรียนรูในแตละดาน  

รายวชิา PLOs YLOs CLOs 
กลยุทธการจัดการเรียนรู 

(กลยุทธการจัดการเรียนการสอน) 
(เลือกวิธีท่ีสอดคลองกับรายวิชา) 

กลยุทธการวัดผลประเมินผล 
(เลือกท่ีสอดคลองกับกลยุทธการจัดการเรียนรู) 

ระบุรหัสวิชา ชื่อวิชาของ
หมวดวิชาเฉพาะดาน 

วิชาฝกประสบการณวิชาชีพ 
ทุกรายวิชา 

 

1 1 1  บรรยายแบบมีปฏิสัมพันธรวม  
     (Interactive Lecture) 
 ฝกปฏิบัติการวิเคราะห  
     (Practical-based Analysis) 
 อภิปรายกลุม (Group Discussion) 
 จําลองสถานการณ (Simulation 
     study) 
 การใชบทบาทสมมติ (Role-play) 
 ระดมความคิดเห็น (Brainstorm)  
 กรณีศึกษา (Case Study) 
 การมอบหมายงานใหศึกษาคนควา   
 การใช Problem - based Learning  
 การจัดโครงงานหรือกิจกรรม  
     (Project-based) 
 การบูรณาการกับการทํางาน  
     (Work Integrated)  
 อื่นๆ (ระบุ) ............................. 

 สอบขอเขียน 
 สอบปฏิบัติ 
 นําเสนอรายงานในชั้นเรียน 
 โครงงานกลุม 
 อภิปราย 
 สังเกตพฤติกรรม 
 แบบฝกหัด 
 ใบงาน 
 อื่น ๆ (ระบุ)…………………………………. 
 

      
      
      
      



 

 

 


